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Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy statut ok&ta organizagj i zadania szZeioletniej szkoty podstawowej dla
dzieci i mtodziey pod nazw:

'Szkota Podstawowa
im. Swigtej Jadwigi Krolowej
w Rabie Wyznej

llekrot w dalszej cgsci niniejszego statutu mowigbez blzszego okréenie o:

1) szkole — naley przez to rozumieszkok, ktdrej nazw podano w ust.1,

2) Dyrektorze, nauczycielu(ach), pracowniku(acitgniu(ach), Radzie
Pedagogicznej, Radzie Szkoty, Radzie Rodzicéw, $aytpnie — naley przez to
rozumie odpowiednio: Dyrektora Szkoty, nauczyciela(i) sgk@racownika(ow)
szkoty, ucznia(6w) szkoty, RadPedagogiczn Rad: Szkoty, Rad Rodzicéw
Szkoty, Samorad Uczniowski Szkoty,

3) rodzicu(ach) — natg przez to rozumierodzica(ow) uczniéw,

4) ustawie — nalgy przez to rozumieustawe z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemie
oswiaty

5) statucie — naky przez to rozumieniniejszy statut,

6) Kuratorze — nalg przez to rozumieKuratora Gwiaty w Krakowie,

7) Organie prowadzym — naley przez to rozumigorgan prowadcy szkok,

8) Rozporzdzeniu — nalgy przez to rozumieRozporadzenie MEN z 30 kwietnia
2007 r. w sprawie warunkow i sposobu ocenianiggikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdmaregzaminow w szkotach
publicznych.

§2
Organem prowadeym szkot jest Gmina Raba Wya. Szkota stanowi budtowg
jednostk gminy.
Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéwczania czas trwania cyklu
ksztatcenia w szkole wynosi 6 lat.
Siedzila szkoty jest budynek nr 120.
Obwdd Szkoty obejmuje miejscowioRaba Wyna.
Za zgod organu prowadgego w szkole magby¢ prowadzone klasy sportowe,
integracyjne.
W strukturze organizacyjnej szkoty aeofunkcjonowa swietlica szkolna.

§3
Szkota mee ubiegé sie 0 zmiar jej imienia.

Imi¢ szkole nadaje organ prowagdy, na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady

Rodzicow i Samorgu Uczniowskiego.
84

Ustalona nazwazywana jest przez szkotv petnym brzmieniu. Na piegziach
i stemplach mze by uzywany skrét nazwy.
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Rozdziat 2

CELE | ZADANIA SZKOLY
85

Szkota realizuje cele i zadania wyniag z przepisow prawa, uwzdhiajac program
wychowawczy szkoty, program profilaktyki, szkolngstaw programéw nauczania,
a w szczegolnai:

1) zapewnia wszystkim uczniom zdobycie wiedzyniejgtnosci niezlednych do
dalszego ksztatceniaycia we wspotczesnyswiecie,

2) zapewnia zdobycie wiedzy i umggjosci umazliwiajacych funkcjonowanie
w spoteczastwie z paytkiem dla siebie, rodziny, narodu ifswa,

3) stymuluje rozwadj ucznia, uczy operowania zdelyiedz,

4) zapewnia opieki tworzyzyczliwy klimat do wszechstronnego i harmonijnego
rozwoju uczniow,

5) umaliwia rozwoj zainteresowai uzdolnien,

6) umaliwia rozwdj emocjonalny ucznia i jego wlawos¢ na problemy spoteczne,
samowychowanie i kierowanie wtasnym rozwojem,

7) umacnia poczucie podmioto$eni wiary we wtasne sity, przygotowuje do
podejmowanigwiadomych i systematycznych wysitkow w kierunkuazainych
celéw, w oparciu o rzetedmprac,

8) wychowuje ku wyszym wartéciom takim jak: prawda, dobro, sprawiedliép
pigkno, wolng¢, mitose,

9) ksztalci u uczniow umiginos¢ budowania wtasnego systemu wadianoralnych
w oparciu o wartei chrzécijanskie,

10) przygotowuje do podejmowariaiadomych i odpowiedzialnych decyzji
sprzyjapcych zachowaniu zdrowia w harmonii z otagzgm srodowiskiem
przyrodniczym i spotecznym,

11) ksztaici i rozwija postawy patriotyczne, podeuyarzynaleénosci do spotecznsei
lokalnej, narodowe;j.

§6

Szkota umgiwia uczniom podtrzymywanie poczuciazeamdaci religijnej,

pozwalajc im oraz rodzicom na swobodne decyzje datgeaiczestnictwa w lekcjach

religii lub etyki.

Organizuje dla uczniow naglkeligii zgodnie z odgbnymi przepisami:

1) zapewnia uczniom mliwosé corocznego odbywania rekolekcji wielkopostnych
w terminie uzgodnionym z wdem parafialnym,

2) zapewnia uczniom miwos¢ codziennej modlitwy na poatku i po zaka@czeniu
zaj¢ lekcyjnych w danym dniu.

Organizuje apele, lekcje wychowawcze i imprezsesi religijnej, w szczegolnii

Zwigzane z&wic¢tami Bazego Narodzenia, Wielkanocy.

Organizuje apele, wieczornice, lekcje wychowancnne imprezy o t&ei narodowe]

lub regionalnej, w szczegdlsmw dotyczce obchodovéwigta Niepodlegléi,

rocznicy Konstytucji 3 Maja, rozpoezia i zakaczenia Il wojnyswiatowej itp.

Zapewnia uczniom petne prawo do wakicsumienia oraz wychowania w duchu

tolerancji.
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§7

Kazdy uczé napotykajcy na trudnéci w opanowaniu trei nauczania
przewidzianych programem ma prawo do pomocy psydiceno — pedagogicznej.
Szkota przy wspétpracy z Poragliisychologiczno - Pedagogicgzizapewnia
uczniom maliwosé opieki psychologicznej i pedagogicznej. W tym celu

1) wspotpracuje z rodzicami w sprawach udziel@amocy psychologiczno -
pedagogicznej, na wniosek rodzica lub poradni poryguje dokumenty
potrzebne do przeprowadzenia bagaychologiczno — pedagogicznych,

2) w porozumieniu z organem prowadym organizuje dla ucznia, ktéry posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczaniaczenie indywidualne na
zasadach ok&eonych w odebnych przepisach,

3) kieruje wskazanych uczniow do szkoty specjdine w wypadku braku zgody
rodzicoOw na naukw takiej, organizuje dla tych uczniéw ksztatcewig programu
szkoty specjalnej,

4) dostosowuje wymagania edukacyjne do indywialyei potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, zgodnigmia publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogipangym specjalistycznej,

Nauczyciel wychowawca praguy z uczniem niepetnosprawnym jest zobgzany

do:

1) zapoznania sz dokumentagjszkolry ucznia, w szczegoldoi z wynikami bada
pedagogicznych, psychologicznych i lekarskich,

2) zapoznania sz materialami metodycznymi odnasymi sk do ksztatcenia
danego typu dzieci z odchyleniami od norm rozwoju,

3) opracowania programu pracy wychowawczej z iecamiepetnosprawnym,

4) realizacji ustalonego programu nauczania kegadeh przez wszystkich
nauczycieli,

5) tworzenia atmosfery akceptacji ucznia niepgimawnego wrodowisku uczniow,
nauczycieli i rodzicéw.

Szkota zapewnia uczniom meym trudndci w nauce, dodatkoyypomoc poprzez

organizowanie dla nich:

1) zagé¢ dydaktyczno - wyréwnawczych,

2) zag¢ specjalistycznych, np.: korekcyjno — kompensaaoginyogopedycznych,
socjoterapeutycznych lub innych,

3) dodatkow pomoc pozalekcyjn ze strony nauczycieli, kolegow i kaknek.

Obgcie ucznia zaciami o ktorych mowa w ust.4 wymaga pisemnej zgadizica.

§8

Uczniom znajduacym sk w szczegolnie trudnych warunkach materialnych &zko
moze udzield doranej pomocy materialnej Zeodkéw przeznaczonych na ten cel
przez Gminny @odek Pomocy Spotecznej oraz w miamnozliwosci zesrodkow
wiasnych.

§9

Szkota umgiwia uczniom dodatkowe rozwijanie zainteres@ewadolnaci
poznawczych przez:

1) udziat w konkursach i olimpiadach,

2) prae w kotach zainteresowia

3) zagcia sportowo — rekreacyjne,

4) prae w organizacjach szkolnych.
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Uczniom wybitnie zdolnym szkota uriwia realizacg indywidualnego programu
lub toku nauczania oraz ukezenie szkoty w skréconym czasie, zgodnie zlmaymi
przepisami.

§10

Szkota ksztattujérodowisko wychowawcze ucznidow poprzez poznanieagytu
rodzinnej i warunkow wychowania w rodzinie, azak

1) organizuje pedagogizaagjodzicow,

2) podejmuje dziatania o charakterze profilaktaz resocjalizacyjnym,

3) wihcza rodzicow do prac na rzecz szkoty,

4) prezentuje dorobek szkoty.

§11

Szkota realizuje zadania opigkae, odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych, z uwzgbnieniem obowjzujacych w szkotach ogolnych przepisow
bezpieczéstwa i higieny oraz w miamposiadanyckrodkéw.

Opieka nad uczniami przebyweymi w szkole organizowana jest podczag&aj

obowigzkowych, nadobowizkowych i pozalekcyjnych, wedtug nastijacych zasad:

1) za bezpieczstwo ucznidow w czasie planowanychgapbowirzkowych
I nadobowazkowych odpowiada prowaalzy te zagcia nauczyciel lub instruktor,

2) nauczyciele odbywagy ostatm lekcje w danej klasie majobowizek
sprowadzenia uczniow do szatni i dopilnowania iolmtbmentu opuszczenia
przez nich budynku,

3) organizacja imprez,dyskotek itp. wymaga zgbgyektora Szkoty,

4) do organizacji za§ pozalekcyjnych magby¢ wiaczeni rodzice (lub prawni
opiekunowie),

5) jezeli miejsce, w ktorym majby¢ prowadzone zagia lub stan znajdagych se¢
tam uradzea technicznych, mge stwarzé zagraenie dla bezpiecastwa
ucznidw, nauczyciel jest zobayziany nie dopéci¢ do zagc lub przerwa je
wyprowadzajc ucznidw z miejsca zagrenia oraz powiadordiniezwtocznie
Dyrektora Szkoty.

Opieka nad uczniami podczasgggpoza terenem szkoty, w tym w czasie wycieczek

organizowanych przez szkpipetniona jest wedtug naglujacych zasad:

1) podczas ze§ poza terenem szkoty opigkad uczniami sprawuje nauczyciel,
ktéremu powierzono oddziat lub greip

2) w trakcie wycieczek organizowanych przez szkpieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel, ktdremu powierzono bezpietzt®vo ucznidéw (uczestnikdw
wycieczki). Za bezpiecastwo odpowiada kierownik wycieczki wraz
z opiekunami grup wycieczkowych; kierownikiem wycz& maze by tylko
nauczyciel szkoty.

Organizujcy wycieczk musi spetni nastpujace warunki:

1) zapewrtd opielke nauczycieli lub rodzicow,

2) odpowiedzialny jest za przejazd i wdavie zorganizowany nocleg, positki,
odpowiedni program wycieczki,

3) nie mae pozostawi ani na chwit grupy bez opieki,

4) zobowizany jest do przeprowadzenia niedbego instruktzu w zakresie
dyscypliny i zasad bezpieardwa na wycieczce,

5) grupa powinna posia¢lapteczk,

6) zgtost fakt organizacji wycieczki Dyrektorowi:

a) przedmiotowej na jeden diiprzed wycieczk,
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b) poza teren miejscowa na tydzié przed wyciecz,

7) zapewni jednego opiekuna na 30 ucznidwzgé grupa nie wyjedza poza teren
miejscowdci i nie korzysta z publicznyarodkéw lokomocii,

8) zapewni jednego opiekuna na 15 uczniéw;gk jest to wycieczka poza teren
miejSCoOWGCi,

9) uzyska pisemn zgod: rodzicéw na udziat dziecka w wycieczce,

10) grupa na wycieczce rowerowej wraz opiekunenmroge przekraczal5 osob.

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymnmjageypetnienia ,Karty

wycieczki” i zaakceptowania przez Dyrektora, a zdyweportowe listy uczniow

bioracych udziat w zawodach.

Nauczyciel wyjedzajacy na zawody sportowe poza miejscéwpostpuje jak

organizator wycieczki.

Uczniowie biogcy udziat w zawodach sportowych powinni posiadktualne badania

lekarskie.

Szczegotowe zasady organizowania wycieczekstafgeodricbne przepisy.

W celu zapewnienia opieki nad uczniami w ezaszerwsrodlekcyjnych,

bezpdrednio przed lekcjami i po lekcjach, a zekw czasie imprez i uroczysto

szkolnych, organizowane,sdyzury nauczycielskie wedtug napujacych zasad:

1) nauczyciele petacy dyzury map obowirzek aktywnie reagowana wszelkie
postawy ucznidw oraz kontrolowéh we wszystkich miejscach, w ktorych
przebyway, (szatnie, sanitariaty) oraz prowagkontrok obuwia zamiennego,

2) nieobecn& nauczyciela na dyrze podlega odpowiedzialiod okreslonej
w kodeksie pracy,

3) dyzury petng wszyscy nauczyciele (zwolnienia nmyogaspic ze wzgédu na stan
zdrowia) wg ustalonego harmonogramuutpw opracowanego przez Dyrektora,
20 minut przed rozpogaem lekcji i w czasie przerw. Ryrujacy zapewnia
opieke uczniom roéwnie w przypadku nieprzewidzianej nieobeéoinauczyciela,

4) nauczyciel dyurujacy ponosi peta odpowiedzialné za uczniow i wzadnym
wypadku nie mge pozostawi grupy bez opieki, w razie niermmosci petnienia
dyzuru zgtasza ten fakt Dyrektorowi lub sam organizgstpstwo,

5) w czasie imprez, uroczysto szkolnych, apeli itp. opieknad uczniami sprawaj
wychowawcy klasowi lub nauczyciel nmaay zagcia w danej klasie albo inny
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Dyrektor jest zobowrany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpieh

higienicznych warunkoéw pracy i nauki podczas:gajpbowinzkowych

I nadobowazkowych.

W przypadku zag¢enia bezpieczestwa, zdrowia lulzycia ucznidéw i pracownikow,

np.: niskie temperatury w pomieszczeniach, awasekodzenia obiektu itp. Dyrektor

moze poda¢ decyzg o okresowym zawieszeniu dziatafeoszkoty, zgodnie

z odebnymi przepisami.

Ucznia z zaf edukacyjnych mze zwolnt dyrektor, wychowawca lub nauczyciel na

podstawie pisemnej psby rodzica (prawnego opiekuna) i osobistego odbdziecka

przez rodzica (prawnego opiekuna) lub aspétnoletna, ktérej imk i nazwisko musi
by¢ podane na zwolnieniu.

§12

Szkofta realizuje cele i zadania wychowawczezawgsgoblnione w programie

wychowawczym i programie profilaktyki, o ktorych mia w 85, uchwalonym przez

Rad; Rodzicow w porozumieniu z RadPedagogiczgy w szczegdlngi poprzez:

1) organizowanie i zapewnianiezki@mu oddziatowi szkolnemu specjalnej opieki
wychowawczej ze strony wychowawcy klasy, ktorynt jestalony przez
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Dyrektora nauczyciel tego oddziatu; koordynowanitym zakresie dziatalroi
innych ucacych w nim nauczyciel,

2) uwzgkdnianie przez nauczycieli celow wychowawczych witodalizacji zaj¢
programowych z uczniami,

3) wykorzystywanie do realizacji celow wychowawch imprez i uroczystwi
szkolnych, szczegodlnie w zakresie wychowania pgtrinego i regionalnego,

4) budowanie procesu wychowawczego wokot poftationa szkoty, dziataldoi
organizaciji szkolnych, ceremoniatu szkoty.

Dyrektor powierza kaly oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc

Dla zapewnienia giftosci pracy wychowawczej i jej skuteczu wskazane jest, aby

wychowawca klasy prowadzit swoj oddziat przez aaligl lub, co najmniej rok

nauczania.

Zmiana wychowawcy nie nasipic:

1) nawniosek Dyrektora Szkoty,

2) w przypadku uzasadnionego wniosku nauczyeielgchowawcy,

3) na wniosek uczniow lub rodzicéw (lub prawnyghekunow).

Zmiana wychowawcy nme nasipi¢ na wniosek, co najmniej 2/3 zapisanych

w danym oddziale ucznidw lub ich rodzicow (przyjesgg zasad, ze obydwoje

rodzice dysponudjjednym gtosem).

Whiosek rodzicéw lub uczniéw o zmiawychowawcy musi zawieéa

udokumentowane argumenty wskagg na koniecznid podgcia takiej decyzji.

Uchwala si nastpujacy tok posgpowania:

1) Dyrektor Szkoty doktadnie zapozna gizasadnéria zarzutow,

2) rozmawia z zainteresowanymi stronami, przepza analig dokumentaciji
procesu wychowawczego,

3) decyzja o odwotaniu z funkcji wychowawcy rgstjie po udowodnieniu #acych
zaniedbé w pracy wychowawczej.

Rozdziat 3

ORGANY SZKOLY

§13
Organami szkotyas
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Szkoty,
4) Rada Rodzicéw,
5) Samorzd Uczniowski.
Kompetencje organéw szkoty wynika Ustawy oraz aktéw prawnych wydanych na
jej podstawie.

§14

Dyrektor szkoty w szczegolngci:

1) Kkieruje bieaca dziatalndcia szkoty i reprezentuje je na zexirz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) odpowiada za dyscyptirpracy wszystkich pracownikéw,

4) sprawuje opieknad uczniami oraz tworzy im warunki harmonijnegawoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotoe,
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5) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, Radyo§zlodgte w ramach ich
kompetencji stanowcych,

6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady PedagogicARagy Szkoty, podiych
niezgodnie z prawem, powiadami@jo w/w decyzji organ prowadey oraz organ
sprawujcy nadzor pedagogiczny,

7) realizuje postanowienia organow nadzgygh,

8) zapewnia warunki do realizacji statutowychafesizkoty, dba o wieciwa
atmosfeg i dyscyplirg pracy, o odpowiedni poziom oraz wyniki nauczania
i wychowania,

9) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji iada oraz doskonalenia
zawodowego - wnioskuje i opiniuje kierowanie praocdk®w na studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i przedmiotowanetodyczne,

10) dysponujérodkami budetowymi okrélonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Radzkoty i ponosi odpowiedzialfoza ich prawidtowe
wykorzystanie,

11) organizuje i hadzoruje administracyjrgospodarcza obstggzkoty,

12) reguluje wewetrzng dziatalnéé¢ szkoty wydaniem zawlzer wewrgtrznych
zawartych w ,Ksizce zaradzeay”,

13) podejmuje decyzje dotygze zmiany organizacji zgj obowinzkowych,
nadobowizkowych i dodatkowych przez odnotowanie w ,Dzienndecyzji
Dyrektora dotyczcych zmian w organizacji zg obownzkowych,
nadobowazkowych i dodatkowych,

14) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje administraeyjlotyczce:

a) spetniania obowdku szkolnego,

b) indywidualnego toku lub programu nauki,
c) realizacji obowizku szkolnego poza szkot
d) spraw kadrowych.

15) przydziela godziny do dyspozycji Dyrektora zgedz odebnymi przepisami.

16) nie rzadziej i 2 dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Begiaznej
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

17)scisle wspotpracuje z RadSzkoty, Rad Pedagogiczyy Rodzicami, Samogzlem
Uczniowskim,

18) odpowiada za wéaiwa organizag} i przebieg sprawdzianu prowadzonego przez
OKE.

19) w porozumieniu z RacRodzicow okréla wzor jednolitego stroju,

20) w porozumieniu z Radrodzicéw okréla sytuacje, w ktérych przebywanie
ucznidw na terenie szkoty nie wymaga noszenia pnagz jednolitego stroju ze
wzgledu na szczegbinorganizaci zagé¢ dydaktyczno-wychowawczych
w okreslonym dniu,

21) podaje do publicznej wiadosw do 31 marca informagjo szkolnym zestawie
programoOw nauczania i szkolnym zestawie pornikow, ktére hda
obowiazywat od pocatku nas¢pnego roku,

22) podejmuje dziatania organizacyjne uitheiajace obrot aywanymi
podrcznikami na terenie szkoty,

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dirudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie bdacych nauczycielami oraz innych pracownikéw szkoty.

Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli orazyicim pracownikow szkoty,

2) ustalania zakreséw czyriwopracownikoéw administracji i obstugi,

3) nadzorowania pracy nauczycieli, pracownikdwamstracji i obstugi,

4) oceny pracy pracownikow pedagogicznych oraz@rnikOw niepedagogicznych,
zgodnie z odgbnymi przepisami,
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5) wysokdci wynagrodzenia nauczycieli i pracownikéw nigdiicych
nauczycielami, w granicach okfenych odgbnymi przepisami oraz posiadanymi
srodkami,

6) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gkawych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

7) wystpowania po zaggnicciu opinii Rady Pedagogicznej z wnioskami do
Ministra Edukacji Narodowej, Matopolskiego Kurat@dawiaty i Rady Gminy
w sprawach odznac#zgenagréd i innych wyrinien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

8) opracowuje, zatwierdza ,Regulamin pracy”, pogultacji ze zwazkami
zawodowymi, jeeli takie dziatag w szkole.

9) Woystpuje z urzdu w porozumieniu z organem prowadym szkoty w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienigamsaruszone,

W przypadku nieobeciw Dyrektora Szkoty zagpuje go Wicedyrektor.

§15

Do kompetencfrady Pedagogicznepaley w szczegdlni:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, po zaopuginiu przez RagSzkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasgfik i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgynentéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji wewinznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) wystpowanie z wnioskiem do organu prowackgo szka o odwotanie z funkcji
Dyrektora Szkoty,

6) tworzenie, nowelizowanie i zatwierdzanie wskigh regulaminéw
wewrgtrznych, oprocz Regulaminéw innych organdw szkptyprzeprowadzeniu
konsultacji z Ragl Szkoty, Rad Rodzicéw i Samordem Uczniowskim,

7) ustalanie wraz z RadRodzicoOw programu wychowawczego i profilaktycznego
szkoty,

8) po zasignigciu opinii Rady Rodzicow podejmuje uchwal ktorej ustala
szkolny zestaw programoOw nauczania i szkolny zegtaawecznikow,

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizagj pracy szkoty, a w tym w szczegoékootygodniowy rozkiad zaf
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu reyetelom statych prac i z&j
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkatoych zaj¢
dydaktycznych, wychowawczych i opialazych,

3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielonzmatczé, nagréd i innych
wyroznien,

4) projekt planu finansowego szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Stazkatg lub jego zmian i przedstawia

do uchwalenia Radzie Szkoty.

Jeeli w szkole nie ma Rady Szkoty, zadania Rady wykemada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna ustala i zatwierdza Regulswoiej dziatalnéci.

Szczegdbtowe zadania i organizaRpady Pedagogicznej okita ,Regulamin Rady

Pedagogicznej szkoty”.

Cztonek Rady Pedagogicznej podlega odpowied®ainlyscyplinarnej okrdonej

w odrebnych przepisach.

Opinie i decyzje Rada Pedagogiczna wana formie uchwat podejmowanych zwykt

wigkszaicia glosow w obecniei, co najmniej potowy cztonkéw Rady.
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Zebrania Rady Pedagogiczngjpsotokotowanegcznie w kstdze protokotéw lub
komputerowo.

Czlonkéw Rady Pedagogicznej i osoby uczesioErv zebraniach Rady obaauje
zachowanie tajemnicy poruszanych na posiedzeniy Bachw, ktére magnaruszéa
dobro osobiste uczniow, ich rodzicowda opiekundw, a take nauczycieli

i pracownikOw szkoty.

W zebraniach Rady Pedagogicznej sogc udziat z glosem doradczym
przedstawiciele stowarzyszeinnych organizacji, ktérych celem statutowyntjes
dziatalng¢ wychowawcza lub poszerzenie i wzbogacenie forratdiricci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekeeej szkoty, a take inne osoby zaproszone
przez przewodniegego za zgaglub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

§16

W szkole mee dziatd Rada Szkoty

Rada Szkoty uczestniczy w rozgywaniu spraw wewgtrznych szkoty a tate:

1) uchwala Statut szkoty i jego zmiany,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planmansowegarodkow specjalnych
i opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

3) maze wystpowa: do organu sprawagego nadzor pedagogiczny nad szkot
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziakanszkoty, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnitsknap dla organu charakter
wiazacy,

4) opiniuje plan pracy szkoty, szkolny zestawgseandw nauczania, projekty
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz sprawy istotne dla szkoty,

5) z wilasnej inicjatywy ocenia sytua@raz stan szkoty i wygbuje z wnioskami do
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu proweego szkat oraz do
Wojewddzkiej Rady @wiatowej, w szczegolriai w sprawach organizacji zgj
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobazkowych.

W celu wspierania dziataléd statutowej szkoty miae gromadz fundusze

z dobrowolnych sktadek oraz inny¢todet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Szkoty okrdla regulamin.

W sktad Rady Szkoty wchoglav rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez og6t nauczycieli,

2) rodzice (lub prawni opiekunowie) wybrani przegot rodzicow.

Rada powinna licZy co najmniej 6 oséb.

Przewiduje simazliwosé¢ rozszerzenia sktadu Rady Szkoty o inne osohy, ni

wymienione w ust. 4, a w szczeg&obo przedstawiciela organu prowadego

szkok. O poszerzeniu swojego sktadu decyduje Rada Szieotyniosek swojego
przewodniczcego, Dyrektora lub innego organu szkoty.

Ustala si nastpujacy tryb wyboru cztonkéw Rady Szkoty:

1) Nauczycieli wybiera w tajnym gtosowaniu Radgsl&gogiczna w obecém, co
najmniej potowy cztonkow Rady. Cztonkiem Rady nieze by¢ Dyrektor Szkoty,

2) Rodzicow wybiera Rada Rodzicow $pml kandydatéw zgtoszonych przez Rady
Klasowe w gtosowaniu jawnym w obeceg co najmniej potowy + 1 ogotu
uprawnionych,

3) Rada Szkoty wybiera sfrdd swoich cztonkow przewodnigzego. Kandydatow
na przewodniczego wysuwaj tylko cztonkowie Rady Szkoty. Wybor
przewodniczcego a take jego odwotanie nagiuje w gtosowaniu tajnym zwyskt
wiekszaicia glosow, w obecnii, co najmniej 2/3 czionkéw Rady.
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Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Przewidugensozliwo$¢ dokonywania corocznie
zmiany do 1/3 skfadu rady, w szczegdéltie powodu oddgia ze szkoty uczniow -
cztonkow Rady lub dzieci rodzicow cztonkow Rady.

Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatétnaZebrania Radyasprotokotowane.
W posiedzeniach Rady Szkoty redora udziat, z glosem doradczym Dyrektor
Szkoty.

Do udziatu w posiedzeniach Rady Szkotly mbg zapraszane przez
przewodniczcego, za zgaglub na wniosek Rady inne osoby z glosem doradczym.
Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji orgaei Dyrektor Szkoty z wkasnej
inicjatywy albo na wniosek Rady Rodzicow.

§ 17

W szkole dziat&kada Rodzicow ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidw i ktora

wspotdziata z Dyrektorem, RadPedagogiczni Samoradem Uczniowskim

W sktad Rady Rodzicow wchagdzo jednym przedstawicielu kaego oddziatu,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziddnego oddziatu.

Rada Rodzicow nie wystpowa do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadacego szkat oraz organu sprawagego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicéw naje

1) uchwalanie w porozumieniu z Rgdedagogicznprogramu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawkigienosci ksztatcenia
I wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowegaskinego przez dyrektora szkoty.

W celu wspierania dziatalém statutowej szkoty Rada Rodzicow aeogromadzi

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow onaxchzrédet.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziakdn w ktoérym okréla

w szczegolngci:

1) wewntrzng struktue i tryb pracy

2) szczegotowy tryb przeprowadzenia wyborow aboddzialowych | Rady
Rodzicow.

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw

§18

W szkole dziat&amorzad Uczniowski, ktory tworz wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania Samglz Uczniowskiego okgd ,,Regulamin
Samoradu Uczniowskiego” szkoty uchwalony przez ogét uéemiw gtosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.
Organy Samogzlu s jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin Samogdu Uczniowskiego powinien tworzyvarunki do wspotpracy
ucznidéw na zasadach demokracji i tolerancji aealozwijania ich samodzielgci
grupowej i indywidualne,j.
Regulamin Samo#gdu nie mae by sprzeczny ze Statutem.
Samorzd Uczniowski mae poprzez swoje regulaminowe organy przedstawia
Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty oraz Dyrektovavioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty w szczegdlrialotyczicych realizacji podstawowych
praw uczniow takich, jak:
1) prawo do zapoznawanig g programem nauczania, z jegatie, celem

I stawianymi wymaganiami,
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pPsw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacjiycia szkolnego,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatakw kulturalnej, dwiatowej, sportowej,
rozrywkowej zgodnie z wkasnymi potrzebami i #iiwosciami organizacyjnymi
szkoty w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela pejoego rot opiekuna Samoszlu Uczniowskiego.

§19

Organy szkoty wspotdziatage soh w realizacji swoich statutowych zada

Kazdy z organéw wymienionych w 8 13 ma zapewasiamzliwos¢ swobodnego

dziatania i podejmowania decyzji w granicach swdiompetencji okrdonych

Ustawg | niniejszym Statutem.

Wspotpraca nedzy Dyrektorem a RadPedagogicznodbywa st poprzez:

1) codzienne kontakty oraz posiedzenia Rady dregleznej,

2) podejmowanie staiigaby realizowawspolne ustalenia,

3) udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w przyga@ow i podejmowaniu decyzji,

4) wspotdziatania w sprawach i problemachazainych z realizagjzada szkoty,

5) réwnomierny rozktad odpowiedziakud za pra¢ i osiagniecia szkoty na caty
zespot i jego cztonkow.

Wspoipraca poradzy Dyrektorem Szkoty, RadPedagogiczn Rad Szkoty, Rad

Rodzicow odbywa gipoprzez:

1) organizowanie spotkalyrektora i cztonkow w/w organdéw wymienionych
W ust.3,

2) biezace informowanie Rady Rodzicéw, Rady Szkoty o plémiagrganizacjizycia
wewnmntrzszkolnego, trudriiach i osignieciach w pracy wychowawczej,
dydaktycznej,

3) czynny udziat cztonkow Rady Rodzicow w planowegpracy wychowawczej
szkoty,

4) aktywny udziat rodzicow vyciu szkoty.

Biezaca wymiare informacji mgdzy organami zapewniaggpoprzez zapraszania na

posiedzenia poszczegolnych organdw przedstawmizlostatych organow:

1) w posiedzeniach Rady Pedagogicznejanagestnicz§ przedstawiciele Rady
Szkoty, Rady Rodzicow i Samaidu Uczniowskiego z glosem doradczym
I opiniujacym,

2) w posiedzeniach Rady Szkoty reauczestniczy Dyrektor Szkoty
i przedstawiciele Rady Rodzicow,

3) w posiedzeniach Rady Rodzicow uczestniczy KwpreSzkoty, dwoch
przedstawicieli Rady Pedagogicznej, w raipotrzeb opiekun Samayau
Uczniowskiego,

4) w zebraniach Samaidu Uczniowskiego uczestniczy opiekun z ramieniayRad
Pedagogicznej oraz w migpotrzeby Dyrektor Szkoty i przewodnigzy Rady
Szkoty, Rady Rodzicow.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie pgdjw ramach ich kompetencji

stanowicych podaje sido ogoélnej wiadomkei w szkole w formie pisemnych

tekstéw uchwat gromadzonych pod nadzorem Dyrek$aiety w zbiorze ,Uchwaty
organow szkoty”.

Spory m¢dzy organami szkotyasrozstrzygane w oparciu o stosowne dla sporu akty

prawne.

Strony ledace w sporze gka do porozumig, uzgodni@, ktdre rozwazuja spor.
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Odpowiedzialnym za sposoby rozamywania sporow jest Dyrektor, z vaykiem

sporéw, w ktérych on sam jest staon

Strony mog korzysta& z niezalenych ekspertéw 4z specjalistow i przedstawich

opinie.

W przypadku braku mbwosci rozwiazywania sporu wedtug procedur opisanych

w ust 1-4 przyjmuje ginastpujace rozwazania:

a) w przypadku sporu kompetencyjnegazmowysapi¢ do Kuratora Gwiaty o jego
rozstrzygngcie,

b) w pozostatych przypadkach powotuje eksperta, zaakceptowanego przez strony
bedace w sporze, rozstrzyggtiia ekspertasgsostateczne,

§20

W szkole mog dziata z wyjatkiem partii i organizacji politycznych stowarzysia
I organizacje, ktérych celem statutowym jest ded& wychowawcza albo
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatdkialydaktycznej, wychowawczej

i opiekwczej szkoty.

Zgoca: na podgcie dziatalndci przez stowarzyszenia i organizacji, o ktérychaao
w ust.1 wyraa Dyrektor Szkoty po uzyskaniu pozytywnej opiniidgeSzkoty.

Rozdziat 4

ORGANIZACJA SZKOLY
§21

Organizagj roku szkolnego, w tym terminy rozpoczynanianézenia zaj¢
dydaktyczno - wychowawczych, przeéwiatecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslaja odrgbne przepisy.

Szczegotow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwoin

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyeknajpéniej do 30

kwietnia kadego roku na podstawie planu nauczania oraz pilaangowego szkoty.

Arkusz organizacji zatwierdza organ prowgyzszkot do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji zamieszcza sSi

1) liczke pracownikow szkotydcznie z liczh stanowisk kierowniczych,

2) 090l liczbe godzin obowizkowych, dodatkowych i nadoboyzikowych, w tym
kota zainteresowai innych zag¢ pozalekcyjnych finansowanych gedkéw
przydzielonych przez organ prowady szkot,

3) liczky nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowegystpujacych do
postpowar kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w danym ragzkolnym.

Organizagj dziatalngci innowacyjnej i dziatalngi eksperymentalnej okskaja

odrebne przepisy.

§ 22

Podstawow jednostlqg organizacyja szkoty jest oddziat.

Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosie wiccej niz 25.

W szkole mog by¢ tworzone oddziaty przedszkolne, realing roczne
przygotowanie przedszkolne.
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§23

Oddziat mana dzielé¢ na grupy na zagiach z gzykow obcych i informatyki oraz na
zajciach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika konieczé@rowadzenia
¢wiczen w tym laboratoryjnych z zastrzeniem ust. 2.

Podzial na grupy jest obawkowy na zajciach z gzykéw obcych i informatyki

w oddziatach licacych powyej 24 ucznidow oraz podczawiczen w tym
laboratoryjnych w oddziatach liggych powyej 30 uczniow.

W przypadku oddziatéw ligzych odpowiednio mniej ni24 ucznidéw lub mniej i
30 ucznidéw podziatu na grupy na @apch, o ktérych mowa w ust. 2 ta
dokonywa za zgod organu prowadiego szkay.

Zagcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI pralzane § w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

§24

Niektére zajcia np. rewalidacyjne, dydaktyczno - wyréwnawczankensacyjno —
korekcyjne, gimnastyki korekcyjnej, kota zainternesn, kota przedmiotowe, zggia

specjalistyczne magby¢ prowadzone w grupach oddziatowychgdryklasowych,

a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

llos¢ uczniow na zaiach o ktérych mowa w ust.1 wynosi:

1) na zajciach dydaktyczno - wyrGbwnawczych - od 4 dac8nidw,

2) na zajciach kompensacyjno - korekcyjnych - od 2 decsniow,

3) na zagciach logopedycznych - od 2 do 4 uéeni

4) na zajciach gimnastyki korekcyjne;j - do 12 uczamié

§25

Organizagj statych, obowizkowych i nadobowazkowych zag¢ dydaktycznych
I wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegwgbdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowymnp¢azag¢é obowinzkowych,
dodatkowych i nadobowzkowych przekazywaney slo wiadomeéci nauczycieli,
rodzicow i uczniow w formie decyzji organizacyjnyblyrektora Szkoty.

§26

Podstawowforma pracy szkoty $ zagcia edukacyjne prowadzone w systemie:
1) nauczania zintegrowanego w kl. I-lll,

2) klasowo - lekcyjnym w Kl. IV-VI,

3) nauczania blokowego w Kl. IV-VI,

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jestguizenie zaf edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowaupgolny tygodniowy czas zgj ustalony

w tygodniowym rozktadzie ze§, o ktérym mowa w ust. 2.

Czas trwania poszczegolnychezaj kl. I-1ll ustala nauczyciel prowadey zagcia,
zachowugc ogolny tygodniowy czas zgij

Przerwa midzylekcyjna nie mee trwa krocej niz 5 minut.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Radag@gitzna, po zaginieciu opinii
Rady Rodzicow, mee poda¢ uchwat o innym czasie trwania przerw
migdzylekcyjnych.
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Zagcia obowazkowe, nadobowiazkowe i dodatkowe magby¢ rowniez prowadzone
poza systemem klasowo - lekcyjnym w formie m.in.:
1) wycieczek edukacyjnych,
2) wycieczek tzw. ,zielonych szkoét’ lub ,,zimowyszkot’,
3) kot zainteresowa
Liczke uczestnikdw zajic wymienionych w ust. 7 okétaja odrebne przepisy.
Szkota mée prowadzi réwniez zagcia dodatkowe, lub nadoboazkowe za zgogl
i ze&srodkdw organu prowadzego lub Rady Rodzicow, ktdre w takim przypadku
okrélaja liczbe uczestnikow.

§27

Uczniowie wykazujcy szczegolne uzdolnienia i zainteresowania qraigzyma
zezwolenie na indywidualny program lub tok naulkecizje w tym zakresie
podejmuje Dyrektor Szkoty na zasadach ékomych w odgbnych przepisach.

§28

Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcexaiaczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na padst@isemnego
porozumienia zawartego pogdizy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgod

§29

W strukturze szkoty funkcjonuf@blioteka szkolna, prowadzona przez nauczyciela —
bibliotekarza.
Biblioteka szkolna jest pracovarszkolry stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowa
ucznidéw i nauczycieli szkoty.
Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohta&ze
rodzice.
Zbiory biblioteki obejmuy dokumenty gimiennicze i materiaty audiowizualne,
niezledne do realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych szkoty.
W zakresie pracy pedagogicznej, ktora obejmigerd/miaru godzin pracy
bibliotekarza, do zadaabibliotekarza natey:
1) udostpnianie zborow wedtug aktualnego regulaminu biekat
2) udzielanie informacji potrzebnych czytelnikom,
3) prowadzenie rozmow z czytelnikami odgkiach,
4) udzielanie porad przy wyborze lektur,
5) realizacja programu edukacji czytelniczej idaénej,
6) informowanie nauczycieli na podstawie prowasgstatystyki wypgyczen
0 poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,
7) przygotowanie okéonych analiz czytelnictwa w szkole na posiedzé&taaly
Pedagogicznej,
8) prowadzenie tmorodnych form upowszechniania czytelnictwa (winyah,
stownych, audiowizualnych),
9) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego.
W zakresie pracy organizacyjno — techniczktéra obejmuje 1/3 wymiaru godzin do
zada bibliotekarza nalgy:
1) gromadzenie, ewidencja i opracowanie biblinbeczbioréw zgodnie
z obowazujacymi przepisami,
2) selekcja zbiorow przy wspoétudziale nauczyguelszczegolnych przedmiotow,
3) konserwacja zbiorow,

Statut Szkoty Podstawowej irffwictej Jadwigi Krolowej w Rabie Wanej



10.

11.

-17 -

4) wydzielanie ksigozbioru podt¢cznego i prowadzenie katalogow,
5) prowadzenie warsztatu informacyjnego bibligtek
6) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej:
a) roczny plan pracy,
b) harmonogram z#jz edukacji czytelniczej i medialnej,
c) okresowe iroczne sprawozdania z praghoteki dla Rady Pedagogicznej,
d) prowadzenie dokumentacji pracy bibliatskatystyka wypgyczen i dziennik
pracy biblioteki,
7) udziat bibliotekarza w kontroli kgjozbioru, troska o estetykwiasciwa
organizact i wyposaenie biblioteki, doskonalenie warsztatu pracy bilekarza.
Nauczyciele bibliotekarze wykonypowierzone przez DyrekgfSzkoty obowazki
wedtug aktualnych przepisow.
Czas otwarcia biblioteki podpadkowany jest potrzebom uczniow i ustalony jest
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
Bezpéredni nadzor nad bibliotaksprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
1) zatwierdza roczny plan pracy biblioteki,
2) zapewnia fachoywbsad biblioteki,
3) zapewnia wkxiwe pomieszczenie, wypasanie isrodki finansowe,
4) zapewnia godziny do realizacji lekcji bibliosmych z zakresu ,Edukacji
czytelniczej i medialnej,
5) Inspiruje wspotpracgrona pedagogicznego z bibliodek wykorzystaniu zbiorow
biblioteki oraz w pracy pedagogicznej,
6) zaradza kontra¢ ksiggozbioru raz na 5 lat, §& nie ma zmian kadrowych
w bibliotece, lub kadorazowo przy zmianie na stanowisku bibliotekanzz o
w wypadkach losowych,
7) hospituje i ocenia pramauczyciela bibliotekarza,
8) zatwierdza protokolarne przekazywanie bibkoszkolnej nowemu
pracownikowi,
9) zatwierdza protokoty ubytkow i protokoty skaourn,
10) zatwierdza przydziat czyném bibliotekarza.
Godziny pracy biblioteki unitiwiaja codzienny dogp do zbiorow podczas zs#j
lekcyjnych, przed i po lekcjach.
Szczegotowe zasady organizacii biblioteki sa&pbkreéla ,Regulamin Biblioteki
Szkoty” opracowany przez bibliotekarza i zatwiendg@rzez Dyrektora.

§ 30

Dla uczniéw, ktérzy mugatuzej przebywé w szkole ze wzgdu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub organizadpjazdu do szkoty, szkota e
zorganizowa swietlice.

§31
Szkota zapewnia uczniom ativo$¢ korzystania z gacego napoju.
§ 32

Do realizacji celow statutowych szkota poaiads¢pujace pomieszczania:
1) sale lekcyjne,

2) pracowni komputerow,

3) bibliotelke i czytelnk,

4) sat gimnastycza i boisko,
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5) sat gimnastyki korekcyjnej,

6) pokdj nauczycielski,

7) pomieszczenia administracji gospodarczej,
8) szatnie,

9) sekretariat,

10) gabinet Dyrektora Szkoty,

11) gabinet Wicedyrektora Szkoty.

§33

Sytuacje konfliktowe mdzy uczniem a nauczycielem powinnychwyyjasnione

I rozwiazywane w pierwszej kolejsoi, przy pomocy wychowawcy.

Jeeli zainteresowane strony nie roawg konfliktu, mog sie odwota do pomocy
innych organow szkoty (Rady Pedagogicznej, Dyrek®zkoty, Samogdu
Uczniowskiego, Rady Szkoty).

W w/w sposéb powinny ldyrowniez rozwiazywane sytuacje konfliktowe razy
zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicamiwengcielem.

Rozdziat 5

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 34

W szkole zatrudniaghauczycieli w petnym i niepeinym wymiarze czasaqyr

Zasady ich zatrudniania okteja odrgbne przepisy.

Nauczyciele obowrani $ sumiennie realizowazadania zwjzane z podstawowymi

funkcjami szkoty: dydaktyczn wychowawcza i opiekicza. Ponosz

odpowiedzialné¢ za jakd¢, wyniki tej pracy i bezpieczstwo uczniow. Nauczyciel

w szczegOlnéci:

1) jest odpowiedzialny zgycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow,

2) czuwa nad prawidtiowym przebiegiem procesu ktyadanego,

3) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich bddci i zainteresowania,

4) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze igmzkolny,

5) bezstronnie i obiektywnie ocenia i sprawiediwaktuje wszystkich uczniow,

6) udziela pomocy w przezwyganiu niepowodze szkolnych w oparciu
0 rozeznanie potrzeb uczniow,

7) doskonali swoje umighosci dydaktyczne i podnosi poziom wiasnej wiedzy
merytorycznej.

Do zada i obowiagzkéw nauczycieli naley w szczegol1niwi:

1) ksztatcenie na podstawie podstawy programowveg programow dopuszczonych
do stosowania w szkole,

2) opracowanie planoéw nauczania do prowadzonggitiach edukacyjnych
w catym cyklu ksztatcenia, w danym zespole uczrzéekreleniem czasookresu
ich realizacji,

3) systematyczne i skuteczne realizowanie prograauczania, przy czym
nauczyciel w swej pracy ma prawo do swobody stosawakich metod
nauczania, jakie uwa za najwtéciwsze spérod uznanych przez wspotczesne
nauki pedagogiczne oraz do wyboru 8pd zatwierdzonych przez Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu dazytku szkolnhego podcznikéw i innych
srodkow dydaktycznych,
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4) aktualizowanie téei programowych i dostosowanie ich do zmiesgaj st
rzeczywistgci spotecznej i technicznej kraju,

5) wigzanie tréci teoretycznych z praktyk

6) korelowanie neidzy przedmiotowych téei programowych,

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznid, 2doindci i zainteresowa,

8) dostosowanie metod pracy do zdébi@ercepcyjnych uczniéw,

9) udzielanie indywidualnej pomocy uczniom w clelpszego zrozumienia przez
nich trudniejszych zagadmigprogramowych i przezwyetenia trudnéci

Z przyswajaniem materiatu,

10) dbanie aycie i bezpieczéstwo ucznidéw zgodnie z aktualnymi uregulowaniami
prawnymi w sprawie ogolnych przepisow bezpigéstea i higieny w szkotach

i placéwkach publicznych;

a) nauczyciel odpowiada za bezpiést®o ucznidw podczas zgjlekcyjnych,
zag¢ pozalekcyjnych, wycieczek i w czasie przerw podatguru,

b) opuszczenie miejsca pracy przez nauczycielanegiwe tylko za zgod
dyrektora szkoty i tylko wtedy, gdy opiekiad uczniami przejmie inny
nauczyciel szkoty,

c) nauczyciel mze zwolnt ucznia z danych zgj edukacyjnych na pisemny
wniosek rodzica, w ktérym podano przyczyrzwolnienia i rodzic lub
wskazana przez niego osoba odbiera ucznia ze szkoty

11) respektowanie w petnym zakresie zasad ocenigasyfikowania
i promowania uczniéw, okdlenych przez MEN oraz zawartych w Statucie
szkoty z zachowaniem systematycgeipobiektywizmu, sprawiedliniei

i bezstronnéci a w szczegolnii do:

a) formutowania wymageaedukacyjnych nieziginych do uzyskania
poszczegolnyckrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,

b) ustalanidgrédrocznych ocen zgodnie ze skptzyjeta przez szkat, rocznych
ocen klasyfikacyjnych zgodnie z Rozpgatzeniem,

c) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw uzasadaiastalonej oceny,

d) informowania uczniow i ich rodzicéw o przewwdgnych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zag edukacyjnych obowekowych i dodatkowych,

e) systematycznego i rytmicznego,Aamego oceniania uczniow,

f) udosgpniania na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawgzh
i ocenionych pisemnych prac kontrolnych,

g) dostosowanie wymag@dukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstaspi@ii poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

h) informowanie rodzicéw o pagtach i trudnéciach ucznia w nauce.

i) zapoznawania z wymaganiami o ktorych mowaktv @), zapoznawanie
Z sposobami oceniania oraz #iwoscia uzyskiwania wyszej ni
przewidywana ocena roczna.

12) doskonalenie wiedzy i umégnosci pedagogicznych, poziomu przygotowania
merytorycznego,
13) wypetnianie obowzkow wychowawcy klasy w przypadku powierzenia ichgz

Dyrektora Szkoty,

14) petnienie midzylekcyjnych dyurow nauczycielskich wedtug harmonogramu
dyzuréw,

15) uczestniczenie w zebraniach i szkoleniach Rtiagogicznej i realizowanie
przyjetych przez nj uchwat,

16) wspotdziatanie z rodzicami ucznidéw poprzez aldmie informacji dotyczych
zachowania, pagiéw w nauce i przyczyn niepowodzszkolnych,
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17) utrzymanie w jak najlepszym stanie i spraventechnicznej pomocy
dydaktycznych oraz spgis szkolnego,

18) rozwijanie wyposgenia potrzebnego do pracy dydaktyczno — wychowapcze

19) wykonywanie zadawynikajacych z planu pracy szkoty,

20) przedstawienie Radzie Pedagogicznej propomydranego przez siebie
programu i podycznika,

21) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostree sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowice zagraenie ich bezpiecastwa,

22) reagowanie na tamanie przez uczniow zakazwnpezenia telefonow
komérkowych poprzez odebranie aparatu i oddanigogdyrektora szkoty do
depozytu,

23) zwrocenie uwagi ha osoby postronne przebyseana terenie szkoty, w razie
potrzeby zapytanie o cel pobytu,

24) zawiadomienie dyrektora lub ogatastpujaca go o fakcie przebywania os6b
postronnych,

25) przestrzeganie zasad bhp i przecirgnowych w budynku szkoty oraz zgtoszenie
dyrektorowi szkoty o wszelkich dostrznych zdarzeniach nagzych znamiona

przegpstwa lub stanowtcych zagraenie dlazycia lub zdrowia uczniow.

§ 35

Nauczyciele majprawo do:

1) wyraania opinii we wszystkich sprawach dotycych szkoty,

2) zapoznaniasi ustosunkowania do el zapisu w karcie oceny pracy
nauczyciela,

3) opracowania autorskich programow nauczanigchewania, prowadzenie
innowacji i eksperymentu,

4) wyboru programu i poeltznika do swojego przedmiotu,

5) decydowania w sprawie doboru metod, form aegayjnych,srodkow
dydaktycznych w nauczaniu przedmiotu,

6) korzystania z ulgdwiadcze przystugujcych doksztatcapym sk
i doskonalcym swoje kwalifikacje nauczycielom,

7) otrzymywania pomocy merytorycznej i metodygaraz opieki déwiadczonego
nauczyciela w przypadku rozpoczynania pracy nauelsfiej.

8§ 36
Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespot, ktérego zadaniem
jest w szczegélrimi ustalenie zestawu programow nauczania dla daoédpiatu oraz
jego modyfikowanie w miarpotrzeb.
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciel@ grzedmiotow pokrewnych mag
tworzy¢ zespoty przedmiotowe.
Praq zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Riyna Szkoty
I zaakceptowany przez RaBedagogicznprzewodniczcy.
Zespot mee wspoétdziatd z doradg metodycznym.
Do zada zespotu naley w szczegolneri:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla ulrgania sposobow realizacji
programow nauczania,
2) doskonalenie metod organizacji pracy dydakiggz
3) uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programauczania,
4) korelowanie midzy przedmiotowych téei programowychgciezki edukacyjne),
5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
6) organizowanie wevgtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli,
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7) opracowywanie szczegotowych kryteriow oceraamiedzy i umigjtnosci

ucznidéw z poszczegolnych przedmiotow oraz sposdimania osignicé
uczniow,

8) analizowanie wynikow sprawdzianow baggrh poziom umiejnosci uczniéw,
9) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskiohowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.
Dla potrzeb realizacji okinych zada powotuje s¢ zespoty problemowe.
Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty

i zaakceptowany przez RaBedagogiczn

Do zada zespotéw problemowych néilg

1) opracowanie w porozumieniu z Ra&lodzicoOw programu wychowawczego,

programu profilaktyki i ich ewaluacja,

2) ewaluacja wewgtrzszkolnych zasad oceniania,

3) przygotowanie zmian w statucie szkoty,

4) opracowanie planu pracy szkoty,

5) opracowanie kalendarza urocz§sitdonkurséw, scenariuszy imprez,

6) przygotowanie nagdzi do badania ogjnie¢ uczniow

Dyrektor mae wyznaczy inne zadania zespotom, ktore wynikajpotrzeb szkoty.
Zebrania zespotow o ktérych mowa w ust. 1, dbywvap sie w miar potrzeb, nie

rzadziej jednak miraz na kwartat.

Z zebra o ktérych mowa w ust. 10 , zespot spmiza protokot i oddaje go do
Dyrektora Szkoty.

Szczegotowe zadania zespotow élersi na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w danym roku szkolnym.

§ 37

Opiek nad klag sprawuje wychowawca klasy zwany dalej wychowawc
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki vayadwczej nad uczniami,

a w szczegolriwi:

1) tworzenie warunkéw wspomageych rozwoéj poszczegolnych uczniow,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatzespotowych ucznidw,

3) udzielanie pomocy w przezwygganiu trudngci i niepowodzé szkolnych,

4) podejmowanie dziateumazliwiajacych rozwazywanie konfliktéw w zespole

klasowym oraz pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spotecZnoszkolnej,

5) kierowanie s dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie oraz poszamigvich

godndaci osobiste).
W celu realizacji zagawymienionych w ust. 2 wychowawca:
1) otacza opiekkazdego wychowanka,

2) poznajgrodowisko domowe uczniéw, ich sytuacpdzinra, zdrowotr

i wychowawca,

3) wspiera psychicznie uczniéw w trudnych sytaeljosobistych, rodzinnych

I szkolnych,
pomaga uczniom szczegodlnie zdolnym w rozwijardinteresows doskonaleniu
wiedzy i podejmowaniu decyzji dotygzych wyboru zawodu,

5) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i zmémi r&zne formyzycia

zespotowego integrage zespot wychowankow,

6) opracowuje w oparciu o Program Wychowawczgdbey plan wychowawczy,
realizuje go na godzinach do dyspozycji wychowawoyprzednim
zatwierdzeniu go przez Dyrektora Szkoty,

7) wspotdziata z nauczycielami ucymi w jego klasie i koordynuje dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniow w klasie,
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8) Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach isgue oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskayizszej nz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz dlskeh ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

9) informuje uczniéw i rodzicéw (prawnych opielkiwm o zachowaniu i pogpach
w tym zakresie oraz o przewidywanej rocznej oc&tasyfikacyjnej
zachowania,

10) ustala roczni $srédroczr, ocer z zachowania po zagjnicciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia zgadmiewrgtrzszkolnymi
zasadami oceniania,

11) na prébe rodzicéw (lub prawnych opiekunow) lub ucznia ustazasadnia ocen
zachowania,

12) utrzymuje kontakty z rodzicami i opiekunami oiczv,

13) wspotpracuje z PoradnPsychologiczno - Pedagogieznnnymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowam pomoc w rozwgzywaniu potrzeb i trudrici, takze
zdrowotnych, oraz zainteresofivaszczegoélnych uzdolnbeuczniow,

14) maze wnioskowd o pomoc specjalistycardla uczniéw,

15) wnioskuje o przyznanie nagrod lub stosowaaredka uczniow,

16) rozstrzyga konflikty midzy uczniami oraz mdzy uczniami a nauczycielami,

17) prowadzi dokumentagjplany pracy, zeszyt wychowawcy, dziennik lekcyjny
arkusze ocerswiadectwa ukaczenia klasyswiadectwa ukaczenia szkoty,
okresowe i roczne sprawozdania,

18) czuwa nad pogbami i frekwenci ucznia, jest w statym kontakcie z rodzicami,
organizuje pomoc dla uczniéw meaych trudnéci szkolne.

Wychowawca ma prawo korzy&ta swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej Dyrektora, Rady Pedagogicznej, RaogzZrROwW oraz wiéciwych

instytucji gdwiatowych i naukowych, jak rownieorganizacji i instytucji dziatagych

na rzecz dzieci.

§38

Dziatalné¢ wychowawcy meae przybierd rézne formy, a w szczegoldai:

1) planowane godziny wychowawcze,

2) zagcia pozalekcyjne,

3) prelekcje i spotkania z zaproszonymi osobami,

4) wycieczki dydaktyczne, kulturalne i turystyezintegrujce spoteczni szkolra,

5) organizowanie imprez rozrywkowych na terezieosy,

6) obchodywiat narodowych (przygotowanie uroczystych apeli, akaii,
wieczornic, spektakli teatralnych itp.),

7) prezentowanie tworcga wtasnej wychowankdw, zbiorow, kolekcji itp.,

8) realizacji samorzindéci na forum klasy i szkoty,

9) udziat w pracach na rzesodowiska szkolnego.

§39

Nauczyciel wychowawca wchodzi w sktad Zespotucwawcow, ktdrego

zadaniem jest:

1) okrélenie podstawowych kierunkéw dziatavychowawczych na dany rok
szkolny,

2) biezaca analiza pracy wychowawczej w danej klasie lusziole,

3) opracowywanie wskazéwek do dziataychowawczych nauczycieli,
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4) opracowywanie kryteriow ocen zachowania.

§ 40

W szkole mee by utworzone stanowisko pedagoga szkolnego. Pedadjoiny
wspOtpracuje z wychowawcami w zakresie opieki i hgwania. Zakres obowazkow
dla niego okréa Dyrektor.

§41

W szkole mog by¢ zatrudnieni logopedzi, psycholodzy, socjoterapeneeidukatorzy.

§ 42

W szkole zatrudniaghnauczycieli, pracownikdw administracyjnych i pracokdw

obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikéw wymienionychsiv t okrélaja odrgbne przepisy.

Pracownikow wymienionych w ust. 1 zatrudnia ebwa Dyrektor, przydziela im

odpowiednie zakresy oboyzkow.

Liczba etatow pracownikéw niepedagogicznych pealyana jest potrzebami szkoty.

Liczbe proponuje Dyrektor, a zatwierdza organ prowagszkot, ktory zabezpiecza

srodki finansowe dla tej grupy pracownikéw.

Zadaniem pracownikdéw niepedagogicznych jest:

1) przestrzeganie zasad BHP i przeciapowych w budynku szkoty.

2) zgtoszenie dyrektorowi szkoty o wszetkanstrzeonych zdarzeniach nagz/ch
znamiona przegistwa lub stanowtcych zagraenie dla zdrowia luliycia
uczniéw,

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw doiraaji statutowych zadawszystkich
jednostek organizacyjnych szkoty,

4) zwracanie gido 0s0b postronnych wchaaz/ch na teren szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomienie o tym faldyeektora lub skierowanie
danej osoby do dyrektora szkoty,

Organizag i porzdek pracy pracownikéw niepedagogicznych élae,Regulamin

pracy” oraz szczegotowe zakresy obgekiow.

Rozdziat 6

UCZNIOWIE SZKOLY
§43

Dziecko w wieku 6 lat jest obogzane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym zorganemoym w szkole podstawowe;.
Do szkoty do klasy pierwszej przyjmowanaizieci, ktore w danym roku
kalendarzowym kicza 7 lat i nie odroczono im obowiku szkolnego na podst.

Art. 16 ust 3 Ustawy, a tak dzieci, w stosunku do ktérych Dyrektor wyrazibdg na
wczelniejsze przyjcie do szkoty na podst. Art. 6 Ustawy.
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Dziecko, ktore zostato wcagej przygte do szkoty podstawowej, jest zwolnione

z obowizku, o ktorym mowa w ust.1.

Do szkoty przyjmuje si

1) z urzdu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) na pisemmprasbe rodzicow (prawnych opiekundw) dzieci zamieszkalea
obwodem szkoty, j# w odpowiedniej klasiegswolne miejsca.

Na wniosek rodzicow ucznia mieszi@go w obwodzie szkoty Dyrektor e

zezwolt na spetnianie obowzku poza szkat Uczexr spetniajcy obownzek w tej

formie maze otrzyma swiadectwo ukaczenia poszczegoélnych klas lub vkaenia

szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego praepdzonego przez szkot

ktorej Dyrektor zezwolit na takforme spetniania obowizku szkolnego.

W sytuacjach oké&onych odebnymi przepisami, uczemoze spetnia obowhzek

szkolny w swoim domu w formie nauczania indywid@gja. Dyrektor organizuje

nauczanie indywidualne na podstawie orzeczeniadpofsychologiczno —

pedagogicznej w porozumieniu z organem proweyn.

§ 44

Uczé ma prawo do:

1) informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposblsprawdzania agjnie¢,
warunkach i trybie uzyskania wgzej niz przewidywana ocena roczna,

2) informacji o warunkach i sposobach oraz kigigr oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wgzej ni przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania oraz o skutkach ustaleagannej oceny rocznej,

3) dostosowania wymag@dukacyjnych do indywidualnych mawosci
psychofizycznych i edukacyjnych,

4) jawnej, umotywowanej oceny pgsbw w nauce i zachowaniu,

5) wia&ciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodamsadami higieny pracy

umystowej,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

7) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogj,

8) pomocy w przypadku trudém w nauce,

9) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach zwoiaiz niektérych za¢
obowiazkowych zgodnie z ogbnymi przepisami,

10) rozwijania zainteresowa zdolnaci poprzez udziat w zegiach lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

11) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkedgewniajcych
bezpieczéstwo,

12) korzystania z pomocy materialnej, stypendiabadf innej,

13) swobodnego wyrania myli i przekona dotyczicychzycia szkoty, a take
przekona religijnych i$wiatopoghdowych, jeeli nie narusza tym dobr innych
0s0b,

14) wptywania naycie szkoty poprzez dziatalddsamorzadowa,

15) aktywnego udziatu w pracach samiz szkolnego,

16) korzystania z pomieszazezkolnych, sprau, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki, podczas zgjpozalekcyjnych.

Uczé ma obowszek:

1) uczy si¢ systematycznie i rozwigaswoje umiegtnosci,

2) godnie reprezentowazkokt na zewntrz, dba o dobre im¢ szkoty,

3) przestrzegaw zakresie dotycym ucznia postanowiezawartych w Statucie
Szkoty oraz regulaminach wewtrnznych,

4) stosowasi¢ do zaradzer Dyrektora Szkota i Rady Pedagogicznej,
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5) aktywnie uczestnicZyw zyciu szkoty,

6) przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty,

7) wywaé form grzecznéciowych, dbé o kultur stowa,

8) odpowiadéza wtasneycie, zdrowie, higie@ oraz rozwoj,

9) dba& o wspdlne dobro, tad i padek w szkole.

Do obowizkéw ucznia naley rowniez:

1) systematyczne przygotowanie 80 zagc,

2) systematyczne uczestniczenie weaagh,

3) aktywny udziat w lekcjach i innych formach &gj

4) rozwijanie wtasnych zainteresofya

5) wykonywanie zadadomowych,

6) pisanie kadej pracy pisemnej,

7) usprawiedliwienie kalej nieobecngi na zagciach lekcyjnych,

8) prowadzenie zeszytéw przedmiotowyéhiczen i innych wymaganych przez
nauczyciela,

9) przynoszenie stroju gimnastycznego,

10) dbanie o schludny ubidr i czystonvtasnego ciata,

11) znajomé¢ wymaga edukacyjnych z poszczegolnychgagdukacyjnych,

12) spetniania wymagaokreslonych przez nauczyciela,

13) przestrzeganie zakazu noszenia telefonu koom@go do szkoty i zakazu
uzywania telefonu komérkowego w szkole,

14) przestrzeganie zakazaywania uradzen elektronicznych np.: dyktafonow,
aparatow cyfrowych itp. w szkole z zastreriem ust.6,

Szczegotowy zakres praw i obawkow regulujcy wewrgtrzszkolnezycie uczniow

okresla Regulamin Szkolny oraz Kodeks Ucznia zatwiergzorzez Rad

Pedagogiczg po zaopiniowaniu przez SamadzUczniowski i Rad Rodzicow.

Zezwala s na wywanie telefonu komorkowego i innych adzen elektronicznych

podczas wycieczek szkolnych za zgoddzicow, ktdrzy ponoszodpowiedzialnéé

za sprzt.

Rejestracja przez ucznidéw obrazuwitku na terenie szkoty mie odbywa sie tylko

za zgod nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

§45

Za wzorowe wypetnianie oboyzikOw szkolnych, aktywne uczestniczenieyeiu

szkoty, reprezentowanie szkoty na zewn, osagnigcia w konkursach, sporcie oraz

za zachowania stanoygie godne ndadowania wzory osobowe ugzenaze otrzyma

nagrock.

Ustala si nastpujace rodzaje nagrod dla uczniéw:

1) pochwata wychowawcy, opiekuna organizacji umeskich,

2) pochwag Dyrektora Szkoty wobec katanek i kolegow na apelu szkolnym lub
zebraniu z rodzicami,

3) list gratulacyjny Dyrektora Szkoty do rodzicow

4) prezentacje sylwetki w gazetce szkolnej,

5) dyplom uznania,

6) stypendium naukowe,

7) nagrod rzeczow: ksiazka i inne,

8) bezptatny udziat w wycieczce.

Dopuszcza sitaczne stosowanie #dych rodzajow nagrod.

Nagrody finansowane g budretu szkoty oraz przez RadRodzicow.
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Zasady przyznawania stypendium naukowegostkaelebny regulamin.

Stypendia naukowe przyznaje i ramachsrodkOw przekazanych na ten cel przez
organ prowadzy.

Ucze konczacy szkok z wyr@znieniem zostaje nagrodzony wpisem do Ztoteglisi
Ucz@ absolwent, najlepszy humanista otrzymuje nagnod Ewy Klempki.

Jeden, najlepszy uezemaze by wytypowany do nagrody ,Perelavictej Jadwigi
Krolowej” przyznawanej przez Fundad§wictej Jadwigi Krélowej w Melbern,

a koordynowanej przez RodziSzkotSwictej Jadwigi Krélowe;.

§ 46

Za raace zaniedbania w obowakach szkolnych, za zte zachowanie, stosowanie
przemocy, kradziee, wulgarne stownictwo, zty wptyw na spoteczéaczniowsly,
niewtasciwy stosunek do nauczycieli i pracownikow szkatigprzestrzeganie
Kodeksu Ucznia, niszczenie mienia szkolnego lubesaoego, posiadanie na terenie
szkoty papierosow, alkoholu, narkotykoéw i ostryaradzi, uczé maze by ukarany.
Ustala si nastpuje rodzaje kar:
1) upomnienie lub nagana udzielona przez wychawaasy indywidualnie lub
przed klas,
2) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrek8nkoty, indywidualnie,
3) obnienie stopnia z zachowania,
4) czasowe pozbawienie ucznia prawa do:
a) udziatlu w imprezach i zajach organizowanych przez sz&k@vycieczki,
dyskoteki, zajcia sportowe i inne),
b) reprezentowania szkoty na zeavm (np. udziat w konkursach, zawodach
sportowych),
c) petnienia wszelkich funkcji spotecznych naetee szkoty.
5) przeniesienie do innej szkoty przez Kuratosaviaty na wniosek Dyrektora
Szkoty.
Dyrektor Szkoty mge wystpi¢ do Kuratora Gwiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty gdy ten:
1) tamie postanowienia zawarte w Statucie Szk#&lgdeksie Ucznia,
2) wywiera szkodliwy wptyw na spoteczstouczniowsk, demoralizuje kolegow,
3) umylnie powoduje uszczerbek na zdrowiu swoim lub irosgby,
4) jest agresywny w stosunku do innych uczniow,
5) lekcewaaco i arogancko odnosi¢sdo nauczycieli,
6) uniemaliwia nauczycielowi prowadzenie lekcji i utrudnidabywanie wiedzy
pozostatym uczniom.
W przypadku wyrgdzenia szkody materialnej uczeprécz kary, zobowrany jest do
naprawienia szkody.
Zastosowana kara powinnatkadekwatna do popetnionego czynu.
Nie mog by¢ stosowane kary naruszeg nietykalné¢ i godna¢ osobisi ucznia.
Udzielone kary wychowawca odnotowuje w dokumemtadzienniku, zeszycie
wychowawcy.
Rozmowa wychowawcy, nauczyciela z rodzicami ianzwiazku z naruszaniem
przez niego postanowieStatutu i regulaminu nie by przeprowadzona:
1) telefonicznie,
2) indywidualnie — przez wychowawtub w obecnéci Dyrektora. Szkoty.
3) rodzica wzywa wychowawca lub Dyrektor.
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§ 47

Od kary natbonej przez wychowawgprzystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
Odwotanie mae wnie¢ ucze lub rodzic w cagu 7 dni od dnia dgczenia decyzji

0 nata@zeniu kary.

Whiesienie odwotania wstrzymuje wykonanie kaoychwili rozstrzygnicia.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najoej w ciagu 7 dni od jego otrzymania. Decyzja
Dyrektora jest ostateczna.

Od kar naktadanych przez Dyrektora Szkoty praysje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy w tym celu do zbadania zasatindwotania Dyrektor powotuje
w terminie 3 dni komis.

Na prébe odwotupcego st ucznia, mae go w komisji odwotawczej reprezentawa
przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego.

Komisja po zapoznaniuest rodzajem przewinie za ktore natono kae, wystuchuje
zainteresowanego ucznia, analizuje adekwtkary do stopnia winy. Wnioski
przedstawia Dyrektorowi.

Dyrektor postanawia uchylkar lub utrzyma ja w mocy. Przed podgiem decyzji
Dyrektor mae zastgna¢ opinii Rady Pedagogicznej. Decyzja Dyrektora jest
ostateczna.

Rozdziat 7

SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO

§48

Ocenianiu podlega;

1) oshgniccia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu praezzycieli

poziomu i posipdéw w opanowaniu przez ucznia wiadaitid umiejetnosci

w stosunku do wymageedukacyjnych wynikagych z podstawy programowej,

okreslonej w odebnych przepisach i realizowanych w szkole programéwczania,

uwzgkdniajacych t podstaw.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozamawazez wychowawgklasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respeéinia przez ucznia zasad

wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz obakidw ucznia okrdonych

w statucie szkoty.

Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jegoaugii¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym plaaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych ppstw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom)uazgcielom informacji
0 postpach, trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdubwé
ucznia,

5) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno
— wychowawcze)j.

Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziginych do
uzyskania poszczegoélnyéhodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridbw oceniania zachowania,

3) ocenianie bigce i ustalanidrédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowhzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oragrodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w forrhgarzygtych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych zwitaakowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrmagania, wedtug skali
zgodnej z Rozporzizeniem,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskaniaasgych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywaniziooan (prawnym opiekunom)

informacji o pogtach i trudnéciach ucznia w nauce.

§ 49

Na pocztku kazdego roku szkolnego nauczyciele formatujymagania edukacyjne

niezlezdne do uzyskania poszczegdlnycbdrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

O wymaganiach edukacyjnych, o ktérych mowa wlyst sposobach sprawdzania

osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw oraz o warunkach i trybieskania wyszej ni

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obgakbwych i dodatkowych zeg

edukacyjnych nauczyciele na patka roku szkolnego informayj

1) uczniow na lekcjach organizacyjnych, nigmiéj niz do 15 wrzénia,

2) rodzicow na pierwszym zebraniu klasowym w damgku szkolnym,

3) nauczyciel czynrdgi, o ktorych mowa w pkt 1 i 2 potwierdza wpisem do
dziennika lekcyjnego,

4) ponadto wymagania edukacyjne, o ktérych mowsst\l § dostpne przez caty
rok w bibliotece szkolnej, u nauczycieli poszczegéh zag¢ edukacyjnych oraz
w dni otwarte i wywiadowki wystawione do wglu na korytarzu szkolnym.

Wychowawca klasy na pagku roku szkolnego informuje uczniéw na lekciji

wychowawczej nie piniej niz do 15 wrzeénia oraz rodzicow (na pierwszym zebraniu

klasowym) o warunkach i trybie uzyskaniazsyej n przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania i skutkach ustalenianiowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, fakt ten potwierdza sgwn do dziennika lekcyjnego

§ 50

Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opieduin

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawngpiiekundéw) nauczyciel uzasadnia

ustalor ocerg ustnie, bezpaednio rodzicom lub uczniowi.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne orazdnkumentagj dotyczica oceniania

uczer na swoéj wniosek otrzymuje do waglu na zajciach edukacyjnych a rodzic

(prawni opiekunowie) na zebraniach klasowych, wsgzdni otwartych oraz w czasie

kontaktow z nauczycielem.

Przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) imi@cji o pos¢pach i trudnéciach

ucznia w nauce odbywaegpoprzez:

1) kontakty indywidualne z nauczycielem przedmiotvychowawa w czasie dni
otwartych, w czasie zehra rodzicami odbywagych s¢ wedtug harmonogramu,
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2) zebrania z wychowawgcna ktérych rodzice otrzymaupisemny wykaz ocen,

3) informacg pisemm w zeszytach korespondencyjnych,

4) informac§ pisemm wystara do rodzicow,

5) kontakty indywidualne w ggju roku szkolnego na piloe nauczyciela #dz
rodzica.

Wszystkie kontakty z rodzicami o ktorych mowaist.4 p.1, 2, 4, 5 nauczyciel

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§51

Nauczyciel jest obowzany, na podstawie opinii publicznej poradni psyogiczno —
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistyg} dostosowawymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizyeaniedukacyjnych ucznia,

u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rgawe lub specyficzne truddoi

W uczeniu si.

Dostosowanie wymagadukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofezyeh

I edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono sfpeege trudndéci w uczeniu si
uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom rgostie rownie na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogigangym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohéki, plastyki, muzyki naley brat
pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyagiywaniu s¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zeg.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zéjwychowania fizycznego, informatyki na
pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ndgtawie opinii

0 ograniczonych midiwosciach uczestniczenia ucznia w tychezsch, wydanej
przez lekarza, na czas oklany w tej opinii.

§52

Ustala si podziat roku na 2 pétrocza.

Klasyfikacg srodroczr przeprowadza siw ostatnim tygodniu nauki przed feriami
zimowymi.

Klasyfikacj roczry przeprowadza siw przedostatnim tygodniu przeddaem roku.
Szczegobtowe terminy wykonania czy&ciaewiazanych z ustalaniem ocen
srédrocznych i rocznych ok§ka Dyrektor Szkoty.

§ 53

W klasach | — Il stosujeghastpujace oceny bigace:

1) stopié celupcy — 6,

2) stopié bardzo dobry — 5,

3) stopi@é dobry — 4,

4) stopi@é dostateczny — 3,

5) stopi@é dopuszczagcy — 2.

Kryteria ogolne oraz wymagania edukacyjne doax&térych mowa w ust.1
formutuja nauczyciele nauczania zintegrowanego.

W klasach | — llkr6droczne oceny klasyfikacyjne z gapdukacyjnych socenami
opisowymi.

Oceny bigace orazrodroczne z zaf edukacyjnych dla uczniéw kl. | - Il

Z upaledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgm % ocenami
opisowymi.
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§54

Pocawszy od klasy IV ustalasbiezace isrodroczne oceny klasyfikacyjne wedtug
nastpujacej skali:

1) stopi@ celupcy — 6 (cel),

2) stopié bardzo dobry — 5 (bdb),

3) stopi@é dobry — 4 (db),

4) stopi@é dostateczny — 3 (dst),

5) stopié dopuszczagy — 2 (dop),

6) stopié niedostateczny — 1 (ndst).

W ocenianiu bigcym stosuje siskréty cyfrowe wymienione w ust.1.

W ocenianiu bieacym dopuszcza sistosowanie przy ocenach o ktérych mowa
w ust.1 plusow (+) i minusow (-).

Ocer srodroczm, wpisuje s¢ do dziennika w petnym brzmieniu.

Oceny klasyfikacyjne z zdj edukacyjnych ustalapauczyciele, a ocen
klasyfikacyjra zachowania - wychowawca.

Oceny bigace isrédroczne z zaf edukacyjnych dla uczniéw kl. 1V - VI

Z upaledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i zngoarg ocenami
opisowymi.

§ 55

Poczawszy od klasy IV sktadnikami stanaygiymi przedmiot oceny wiedzy
I umiejetnosci uczniow w ramach poszczegolnychezagdukacyjnych &

1) zakres wiadonsgi i umiegtnosci,

2) rozumienie materiatu,

3) umiegtnosé stosowania wiedzy,

4) kultura przekazywania wiadosto.

Przyjmuje si nastpujace kryteria na poszczegolne stopnie:

§ 56

Ocen celujca otrzymuje uczg, ktory:

1) posiada wiadondoi i umiegtnosci wykraczajce poza obovgzkowe wymagania
programowe,

2) rozumie uogolnienia i zazki migdzy nimi,

3) potrafi samodzielnie postugiwaie wiedz teoretyczn i praktyczm w sytuacjach
nietypowych, problemowych,

4) rozwija wlasne zainteresowania, interesuj@signigciami nauki,

5) umie formutowéi rozwiazywa problemy w sposéb nietypowy,

6) stosuje swobodniezyk przedmiotowy — naukowy, wysoki stopipoprawndci
jezykowej, spojné¢ wypowiedzi,

7) osaga sukcesy w konkursach przedmiotowych,

8) wspoipracuje z nauczycielem w przygotowanig&apartych na twérczym
rozwiazywaniu problemow.

Ocen bardzo dobr otrzymuje uczg, ktory:

1) w peinym zakresie opanowat wiadamid umiegtnosci programowe, wiadonigi
powiazane ze sabw logiczny ukiad,

2) wiaciwie rozumie zwazki miedzy zjawiskami, wyjénia je bez pomocy
nauczyciela,

3) umiegtnie wykorzystuje wiadomiai w teorii i praktyce bez pomocy nauczyciela,
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4) formutuje i przedstawia wtasne opinie na forpuablicznym (dyskusja),

5) jest samodzielny, potrafi korzyétar&nychzrodet wiedzy,

6) zdobyte wiadomimi i umiejgtnosci wykorzystuje w sytuacjach nowych,

7) poprawnie postugujecsiczykiem przedmiotowo-naukowym, literackim,
wypowiedzi spojne.

Ocen dobr otrzymuje ucze, ktory:

1) opanowat w diym zakresie materiat programowy, wiadaitiqpowiazane ze
soln w logiczny uktad,

2) poprawnie rozumie zjawiska i zwki migdzy nimi,

3) inspirowany przez nauczyciela potrafi wyjg zjawiska,

4) poprawnie stosuje wiadostd do rozwiazywania typowych zadealub probleméw,

5) podstawowe pegia i prawa ujmuje wegyku przedmiotowym, naukowym, nie
popetnia bédow jezykowych, nieliczne lkldy stylistyczne.

Ocen dostateczmotrzymuje ucze, ktory:

1) opanowat w podstawowym zakresie wiadéonoumiejtnosci okreslone
programem,

2) rozumie podstawowe zjawiska, Wjea waniejsze zjawiska przy pomocy
nauczyciela,

3) potrafi zastosowawiadomdaci do rozwihzywania zadai probleméw z pomag
nauczyciela,

4) dysponuje podstawowymi wiadoketami i umiegtnosciami umaliwiajacymi
uzupetnienie brakéw i luk w wiedzy nieginej do dalszego ksztatcenia,

5) przekazuje wiadonsoi w jezyku zblzonym do potocznego, popetniaty
jezykowe.

Ocea dopuszczaga otrzymuje ucze, ktory:

1) ma braki w wiadomiiach i umiegtnosciach, nie przekraczgje maliwosci
dalszego ksztatcenia,

2) nie rozumie podstawowych zjawisk i nie potrelfi wyjasnic,

3) potrafi z pomagnauczyciela rozvazac zadanie teoretycznie i praktycznie
0 niewielkim stopniu trudni,

4) liczne bt¢dy, nieporadny styl, truddoi w wystawianiu.

Ocen niedostatecznotrzymuje uczg, ktory:

1) nie opanowat tych wiadorkm i umiejtnosci, ktore g konieczne do dalszego
ksztatcenia,

2) nie potrafi rozwjzat zada teoretycznych lub praktycznych o elementarnym
stopniu trudnéci nawet z pomagnauczyciela,

3) zupelnie nie rozumie i nie potrafi wygac zjawisk,

4) ma raaco nieporadny styl, die trudngci w mowieniu gzykiem literackim.

§ 57

Sprawdzanie agijnie¢ edukacyjnych uczniéw uwzglnia specyfik zagé¢
edukacyjnych i odbywa sw formach zapewniagych rzetelné¢ rozpoznania
poziomu o0signie¢ ucznia.

W klasach | — Il stosujeghastpujace sposoby sprawdzania gggnicc:

1) wypowiedzi ustne,

2) indywidualne karty pracy,

3) prace praktyczne,

4) sprawdziany i testy,

5) zadania domowe,

6) test umiejtnosci na zakdczenie | etapu edukacyjnego,
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7) badanie techniki gioego czytania.

W klasach IV — VI stosujesnastpujace formy sprawdzania agjnie¢ uczniow:

1) wypowiedzi ustne,

2) kartkdéwka,

3) sprawdzian,

4) zadania klasowe,

5) testy wiadomgi i umiejgtnosci,

6) praca praktyczna,

7) aktywnd¢ na lekcjach ,

8) zadania domowe,

9) projekt edukacyjny.

Zasady przeprowadzania form wymienionych w ust.3

1) wypowiedzi ustne — obejniuipiezace wiadoméci,

2) kartkédwka — trwa 10 — 15 minut, obejmuje tasganie tematy, nie zapowiedziana,

3) sprawdzian i test — trwa 30 — 45 minut, obgguzs¢ dziatu, zapowiadany na
tydzien wczeniej,

4) zadanie klasowe — trwa 45 — 90 minut, obejegen lub kilka dziatow,
zapowiadane na tydzievczeniej,

5) prace praktyczne — ocenia prace wykonywane na lekcji i w domu.

Nauczyciele zapowiadgprace pisemne o ktorych mowa w ust.3 pkt.3, 4, 5

przynajmniej tydzié wczeniej przed ich terminem i zaznacz#gn fakt w dzienniku

lekcyjnym.

W chgu tygodnia nie mana przeprowadzawi¢cej niz 3 prace pisemne, o ktorych

mowa w ust.5, w agu dnia tylko jeda.

Wszystkie pisemne formy sprawdzaniagsi¢¢ uczniow powinny by sprawdzone

i ocenione w eigu 14 dni od ich napisania przez uczniéw.

Oceny z prac pisemnych o ktérych mowa w ust.iswe st kolorem czerwonym.

Wszystkie prace pisemne (z atigiem kartkdwek) po sprawdzeniu i ocenieniu

przechowuje siw dokumentacji szkoty przez dany rok szkolny, cdg 31 sierpnia

danego roku szkolnego.

Prace pisemne o ktorych mowa w ust.9 nauczaypiledmiotu przechowawy swojej

dokumentacji do zakwzenia zaj¢ dydaktycznych, po czym oddajo Dyrektora

Szkoty.

§58

Osagnigcia uczniow z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
dokumentuje siw:

1) dzienniku lekcyjnym,

2) arkuszu ocen.

Ocena ogpni¢¢ ucznia musi b§ prowadzona rytmicznie i zaplanowana w czasie,
powinna uwzgidniat rézne sposoby sprawdzania wiadaitid umiejetnosci.
Ustala si nastpujaca ilos¢ ocen castkowych dla obowizkowych zag¢
edukacyjnych:

1) jedna godzina tygodniowo z&j minimum trzy oceny,

2) dwie godziny tygodniowo zg — minimum p¢é ocen,

3) trzyiwkcej godzin tygodniowo ze¢ — minimum siedem ocen.
Nauczyciel w dzienniku lekcyjnym spadza legene ocen, co utatwia
przyporadkowanie danej oceny odpowiedniej formie sprawdzasignicc.
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§ 59

Uczeé ma prawo do poprawy nhiedostatecznej ocenyabig z prac pisemnych takich
jak: sprawdzian, zadanie klasowe, test.

Poprawy dokonuje siw terminie nie dhaszym niz dwa tygodnie od daty oddania

i oméwienia pracy, w formie i terminie ustalonynz@z nauczyciela.

Poprawiona ocena jest odnotowana w dziennikeyjakm obok poprawiane.

§60

Jeeli w wyniku klasyfikacjisrodrocznej stwierdzonage poziom osignie¢
edukacyjnych ucznia uniemovia lub utrudnia kontynuag¢jnauki, szkota stwarza
uczniowi szansuzupetniania brakéw poprzez:

1) organizag zag¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

2) obgcie szczegolpopieky danego ucznia przez nauczyciela przedmiotu,

3) organizag pomocy koleenskiej.

Ucze, ktory uzyskat za pierwsze potrocze ogeedostatecznzobowhzany jest
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela zalkoagkazane przez nauczyciela
tresci programowe.

§61

Klasyfikacja roczna w klasach | — 1l polegap@dsumowaniu oggnic¢
edukacyjnych z za§ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku kgko oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej géa@dukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z ust.2.

W klasach | — 11l oceny roczne klasyfikacyjneag¢ edukacyjnych i zachowania s
ocenami opisowymi.

Klasyfikacja roczna pogaszy od kl. IV polega na podsumowaniuagsiie¢
edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania i zachowanialiacz

w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ddasyfikacyjnych z zai
edukacyjnych zgodnie ze skab ktérej mowa w ust.4. i rocznej oceny zachowania
zgodnie ze skal o ktorej mowa w § 64.

Roczne oceny klasyfikacyjne zgagdukacyjnych ustalagw stopniach wedtug
nastpujacej skali:

1) stopié celupcy — 6,

2) stopié bardzo dobry — 5,

3) stopi@é dobry — 4,

4) stopi@ dostateczny — 3,

5) stopié dopuszczagy — 2,

6) stopié niedostateczny — 1.

§ 62

Na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedeenRady Pedagogicznej
nauczyciele informujucznidw i wpisug do dziennika przewidywane dla nich roczne
oceny klasyfikacyjne z prowadzonych przez siebje¢zadukacyjnych,

a wychowawca klasy ocerzachowania.

Fakt ten nauczyciele potwierdzay dzienniku na stronie agjnie¢ ucznia wpisem

»W dniu .... poinformowano uczniéw o przewidywahywcznych ocenach
klasyfikacyjnych z ..”.Wychowawca klasy dokonujeisu o poinformowaniu
ucznidéw o ocenach zachowania na stronie — ocerrozamnia.
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Wychowawca klasy na 4 dni przed rocznym klasdifnym posiedzeniem rady
pedagogicznej pisemnie powiadamia rodzicow (prawrpmiekundw) ucznia

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klaagiyjnych ze wszystkich zgj
edukacyjnych i zachowania.

Informacja dla rodzicoOw spadzona jest w formie wykazu ocen ze wszystkick&aj
edukacyjnych i zachowania. Przekazywana jest puzeria rodzicom. Podpisany
przez rodzicéw (prawnych opiekunow) wykaz ocen aaeraca wychowawcy klasy
w terminie dwaoch dni.

W przypadku nieobecioi ucznia w tym dniu wychowawca przesyta informgacj

poczt.
§ 63

Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpognrécié sie do nauczyciela

0 ustalenie wiszej ni przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z&aj
edukacyjnych.

Pragba musi by wyrazona pisemnie, uzasadniona izboa do nauczyciela nie fdiej
niz 2 dni po poinformowaniu o przewidywanej oceniegarnauczyciela.

Fakt wptyng¢cia wniosku o ktébrym mowa w ust.1 nauczyciel odmatieg w dzienniku
lekcyjnym na stronie ,notatki”.

Nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne jest zoboyziany dokona analizy
zasadnéci wniosku o ktérym mowa w ust 1.

Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciudmkumentowane realizowanie
obowiazkéw ucznia okrdonych w 8§ 44 ust.3.

Nauczyciel mge przed posiedzeniem klasyfikacyjnym dokosprawdzenia wiedzy
I umiejetnosci ucznia w obszarze uznanym za konieczne.

Ustalona przez nauczyciela w ten sposéb ocet@gtateczna w tym trybie
postpowania.

§ 64

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia w szczegolriai:
1) wywiazywanie s¢ z obowazkéw ucznia,
2) postpowanie zgodne z dobrem szkolnej spoteéeino
3) dbatd¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatd¢ o pkkno mowy ojczystej,
5) dbatd¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godne kulturalne zachowanie 8i szkole i poza i
7) okazywanie szacunku innym osobom;
W cihgu roku szkolnego zachowanie ucznia ocenia siwzgkdnieniem
nastpujacych kryteriow:
1) wywiazywanie s¢ z obowiazkoéw ucznia:
a) stosunek do nauki,
b) przygotowanie gido lekcji,
c) strdj uczniowski,
d) petienie dyurdw,
e) frekwencja,
f) zachowanie na lekcjach.
2) postpowanie zgodnie z dobrem spotecé&riszkolnej:
a) uczciwg¢ w codziennym pogpowaniu,
b) postpowanie zgodnie z Kodeksem ucznia,
C) udziat w konkursach szkolnych,
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d) pomoc w organizowaniu imprez szkolnych,
e) praca na rzecz szkokypdowiska,
f) udziat w uroczysteciach szkolnych,
g) praca narzecz klasy,
h) praca w organizacjach szkolnych,
1) udziat w zagciach pozalekcyjnych.
3) dbatd¢ o honor i tradycje szkoty:
a) postawa na uroczystiach i akademiach,
b) reprezentowanie szkoty ésodowisku,
c) reprezentowanie szkoty w konkursach pozaszkbin
d) reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych.
4) dbatd¢ o pkkno mowy ojczystej:
a) dbate¢ o kultur stowa,
b) systematyczne korzystanie z biblioteki ,
c) udziat w konkursach literackich, recytatorskiczytelniczych,
ortograficznych, humanistycznych, regionalnych, itp
5) dbatd¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb:
a) przestrzeganie zasad bezpiésiga na terenie szkoty i pozani
b) promowanie zdrowego styhycia,
c) przeciwstawianie siprzejawom wulgarriei, brutalndci wobec réwiénikow
i 0sOb starszych,
d) dbaldé¢ o wyghd i higierg osobiss.
6) godne, kulturalne zachowanie @i szkole i poza it
a) stosowanie form grzeczwwowych w codziennych kontaktach
Z nauczycielami pracownikami i innymi uczniami,
b) zachowanie siucznia w szkole, na wycieczkach, poza szkot
C) poszanowanie mienia szkolnego oraz mieniadhmgsdb.
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) kultura osobista,
a) stosunek do nauczycieli, pracownikow, kolegow.

§ 65
W klasach | — llkrédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowaniacenami
opisowymi.
W klasach | — Il bigzace zachowanie uczniéw ocenia 8ig skali cyfrowej:

6 — zachowanie wzorowe

5 — zachowanie bardzo dobre,

4 — zachowanie dobre,

3 — zachowanie niezadowajeeg,

2 — zachowanie nieodpowiednie

Do kadej z ocen wymienionej w ust.2 nauczyciele naueaimtegrowanego
opracowug szczegotowe kryteria zgodnie z kryteriami o ktdrycowa w § 64.

§ 66

Ocenr klasyfikacyjra zachowanidrodroczm i roczm, pocawszy od klasy IV szkoty
podstawowe]j ustalagivedtug nasipujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,
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5) nieodpowiednie,

6) naganne.

W cigu roku szkolnego zachowanie ucznia peezzy od klasy IV ocenia si
punktowo z uwzgidnieniem kryteriow o ktérych mowa: § 64

llos¢ punktow za poszczegolne kryteria corocznie dlarRada Pedagogiczna, po
dokonaniu ewaluaciji kryteriow oceniania zachowanmiz po zagignicciu opinii
Samorzdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

Szczegotowe kryteria wraz z punktag@awiera dokument ,Szczego6towe zasady
oceniania zachowania”.

§ 67

Kazdy uczé na pocatku kazdego potrocza otrzymuje kredyt 40 punktéw.
Nauczyciele wpisgjdo klasowego zeszytu wychowawcy pozytywne i negagy
uwagi dotycace zachowania uczniow zgodnie z kryteriami zawartyrdokumencie
0 ktorym mowa w 8 66 ust.4.

Propozycje iléci punktéw dodatnich i ujemnych za uwagstawia nauczyciel
wpisujacy uwag.

Podliczenia punktéw dokonuje co 2 miesi wychowawca klasy.

Wychowawca klasy co drugi migsianalizuje zachowanie ucznia, podajgdlo
otrzymanych punktéw.

Dwumiesgczm sung punktéw wychowawca wpisuje do dziennika na stronie
.Blezace ocenianie zachowania”

llos¢ punktow jest pomacdla wychowawcy przy ustalaniu oceny zachowanm, n
jest z& wyznacznikiem tej oceny.

Ocer wzorowa maze otrzyma ucze, ktory uzyskat w gigu potrocza co najmniej
80 pkt i nie ma uwag dotygeych kultury osobistej i zachowania.

Ocer bardzo doky moze otrzyma ucze , ktory uzyskat w eigu potrocza co
najmniej 60 pkt.

Ocer dobr moze otrzyma ucze, ktory uzyskat w gigu potrocza co najmniej

40 pkt.

Ocegr poprawm maoze otrzyma ucze, ktory uzyskat w cigu pétrocza co najmniej
20 pkt.

Ocer nieodpowiedni moze otrzyma ucze, ktory uzyskat w gigu potrocza co
najmniej 1 pkt.

Ocegr naganng otrzymuje ucze, ktory uzyskat w gigu potrocza mniej il pkt.
Roczna ocena zachowania uwdgia ocenr $rédroczn, przeliczana jestrednia
punktéw otrzymanych przez caty rok.

§68

Srodroczn i roczry, ocer klasyfikacyjrm zachowania ustala wychowawca klasy po
zaskgnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraznmnego ucznia.
Nauczyciele wyrzja opinig 0 zachowaniu uczniéw poprzez hiee wpisywanie
uwag w zeszycie wychowawcy,&Zprzed klasyfikagj potroczr i roczra proponuj
ocere z zachowania na przygotowanej przez wychowsayarcie oceny zachowania
cz. ll- nauczyciele” w ustalonym terminie.

Uczniowie danej klasy na godzinie wychowawczeppnuj ocere zachowania dla
kazdego ucznia w formie ustnej, wychowawca ich propgezygapisuje na ,Karcie
oceny zachowania cz. | - uczniowie”.
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Kazdy uczé dokonuje samooceny w formie pisemnej na ,Karcraaceny”,

nauczyciel oceqite¢ przenosi do ,Karty oceny zachowania cz. | - ucams.

Na ocen srédroczm i roczra ma wplyw:

1) liczba punktéw uzyskana zgodnie z kryteriami,

2) opinia nauczycieli, uczniow i samoocena.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptyau n

1) oceny klasyfikacyjne z zajedukacyjnych,

2) promogj do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty z zastrzeniem
ust. 9,10 w 872

§ 69

Ucze lub jego rodzic (prawny opiekun) mpgwrocic sie do wychowawcy

0 ustalenie wiszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachdavan
Prasba powinna b§ wyrazona pisemnie z odpowiedninotywacy nie p&niej niz 2
dni od daty poinformowania przez wychowawc

Wychowawca jest zobow#any dokoné analizy zasadrgi wniosku, o ktdrym mowa
w ust 1.

Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciitdokumentowane realizowanie
obowiazkow ucznia okrdonych w § 44.

Wychowawca mee uwzgédni¢ dodatkowe udokumentowane dziatania ucznia,
ktdrych wczeéniej nie wzeto pod uwag przy ocenie ucznia, np. wysokie ggiecia

w sporcie, w konkursach, praca spoteczna na rgecowiska.

Ustalona przez nauczyciela w ten sposéb oceh@agtateczna w tym trybie
postpowania.

§70

Uczé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich &)
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalesrédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecim ucznia na zariach edukacyjnych
przekraczajcej potowe czasu przeznaczonego na teaia w szkolnym planie.

Ucze nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieshdci moze zdawa
egzamin klasyfikacyjny. W tym celu uaz&ub jego rodzic (prawny opiekun) sktadaj
do Dyrektora Szkoty wniosek o wyznaczenie egzarklagyfikacyjnego.

Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z poworkwsprawiedliwionej nieobecioi
lub wniosek jego rodzicéw (lub prawnych opiekund®gda Pedagogiczna e
wyrazi zgod: na egzamin klasyfikacyjny z jednego lub kilkugtagdukacyjnych.
Whniosek o ktérym mowa w ust.2,3 sktadawiformie pisemnej co najmniej na 5 dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczn

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowiiecze realizupcy indywidualny program lub
tok nauki oraz uczespetniajcy obownzek szkolny poza szkaot

Szczegdbtowe warunki i zasady organizowania egaakiasyfikacyjnego okrda
Rozporadzenie.

8§71
Uczé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mypozgtost zastrzeenia do Dyrektora

Szkoly, jezeli uznag, ze roczna ocena klasyfikacyjna z @ gdukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalo@zgaidnie z przepisami prawa
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dotyczcymi trybu ustalenia tej oceny. Zastteaia mog by¢ zgtoszone w terminie
7 dni od zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzeniage roczna ocena klasyfikacyjna, o ktérej mowa wiust.
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawecdgtymi trybu ustalania tej oceny
Dyrektor powotuje komisj.

Skiad i zasady pracy komisji okle Rozporzdzenie.

Przepis zawarty w ust.1 stosuje ailpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popran&gey
Z tym, ze termin do zgtoszenia zastzeg wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustgbozez komisgjjest
ostateczna.

§72

Uczé klasy | — 11l otrzymuje promogjdo klasy programowo wgzej z
zastrzeeniem ust 6.

Poczawszy od klasy IV uczeotrzymuje promogj do klasy programowo wgzej,
jezeli ze wszystkich obowrkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny kwalifikaeyy:sze od oceny
niedostatecznej, z zastéamiem ust. 9, 10.

Pocawszy od klasy IV ucag ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowizkowych zag¢ edukacyjnych a tale z dodatkowych ze¢ oraz religii lub
etyki sredng ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globerg zachowania,
otrzymuje promogj z wyr&nieniem.

Uczeé konczy szkot podstawow z wyrdaznieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowrkowych zag¢ edukacyjnychlredna ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo daelmcere zachowania.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zgsi wojewddzkim otrzymujz danych
zaj¢ edukacyjnych celapa roczry ocery klasyfikacyjr.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogicznaermostanowi o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | — 11l szkoty podstawowe podstawie opinii wydane;j
przez lekarza lub publicarporadn¢ psychologiczno — pedagogicgroraz

W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunamizuic.

Uwzgkdniajc edukacyjne mdiwosci ucznia Rada Pedagogicznaza®az w cagu
danego etapu edukacyjnego proméwa klasy programowo wgzej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych ohalowych zag¢ edukacyjnych pod
warunkiemze te zajcia & zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wigzej.

W wyptkowych przypadkach Rada Pedagogicznaermstanowi o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowaejpodstawie opinii wydanej przez
lekarza lub publiczpaporadn¢ psychologiczno-pedagogicgrw tym publiczia
poradng specjalistycza, oraz po zasgnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundw).
Rada Pedagogiczna negpodi¢ uchwat o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkoleaz drugi
Z rzedu ustalono naganmoczry ocere klasyfikacyjra zachowania.”

Uczd, ktoremu w danej szkole po raz trzeci gduz ustalono naganmoczm ocere
klasyfikacyjra zachowania, nie otrzymuje promociji do klasy progoavo wyzszej,

a uczé klasy programowo najwgzej nie kaczy szkoty.
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§73

Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej uézdétory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocemiedostatecznz jednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych
moze zdawdé egzamin poprawkowy.
Rada Pedagogiczna peowyrazé zgod; na egzamin poprawkowy z dwoch
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych w przypadku:
1) dlugotrwatej choroby ucznia,
2) zdarzenia losowego, silnych prgé, utrudniajcych nauk
3) trudnej sytuacpyciowej ucznia — patologii, niewydolda wychowawczej
rodziny, rodzinie,
4) zmiany szkoty na mniejhB miesice przed zakazeniem roku szkolnego
zZwigzanej z niemdiwoscia szybkiego uzupetnienia brakéw wynikeych
Z rGéznic programowych.
Szczegotowe zasady organizaciji egzaminu popraego okréla Rozporadzenie.
Uczé konczy szkot jezeli na zakaczenie klasy programowo najaszej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wisze ni niedostateczna z zastéemiem ust. 91 10 w 872
a ponadto przyspit do sprawdzianu o ktérym mowa w §75.

§74

Dla uczniéw klasy VI Okigowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza sprawdzian
poziomu opanowania umignaosci okreslonych w standardach wymaga
Zasady przeprowadzania sprawdzianu reguluje &amizenie.

Rozdziat 8
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§75

Do podstawowych obowikdéw rodzicéw dzieci wynikagych z ustawowego

obowiazku szkolnego nalksy:

1) zapisanie dziecka do szkoty,

2) zapewnienie regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunkéw urtieiajacych przygotowanie sido zagé
szkolnych.

§76

Dla zapewnienia warunkow agania jak najlepszych wynikow ksztatcenia

i wychowania ucznidéw konieczna jest wspétpraca iz ze szkat. W ramach tej

wspOtpracy rodzice majprawo do:

1) kontaktéw z wychowawdlasy i nauczycielami,

2) dyskrecji i poszanowania prywageow rozwiazywaniu problemow dziecka
I rodziny,

3) wypowiadania giw sprawach takich dokumentow jak: programy szkolne
program wychowawczy szkoty, wewtnzszkolne zasady oceniania,

4) wyraania opinii dotyczcych pracy szkoty,

5) wystpowania z inicjatywami wzbogaaeaymi zycie szkoty,

6) uzyskiwania rzetelnych informacji o pgsach i trudnéciach swojego dziecka.
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Do obowizkow rodzicow nalgy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowanvc

3) udzielanie w migrswoich maliwosci pomocy organizacyjnej ( imprezy, zeia
pozalekcyjne, wycieczki itp.) szkole,

4) uczestniczenie w zebraniach i wywiadéwkach,

5) dbanie o ubidr dziecka w jednolity stroj ustal w szkole.

6) informowanie wychowawcy o przyczynach nieolmdcnucznia na zagiach,
usprawiedliwienie kadej nieobecngi dziecka na gmie w terminie 7 dni lub,
w szczegOlnych przypadkach w terminigpi@jszym.

Podstawowforma wspotdziatania rodzicow i nauczycieli spotkania ogolne,

spotkania klasowe zwane ,wywiadowkami”, dni otwastaz indywidualne kontakty

Z rodzicami w ranych terminach.

Rodzice mogskontaktowa si¢ z dzi€mi za pomog telefonu stacjonarnego

bedacego na wyposaniu szkoty.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

8§77
Zasady gospodarki finansowej szkoty glaergan prowadgy szkot.
Szkota jako jednostka bketowa realizuje swoje wydatki na podstawie rocznego
planu finansowegoddacego czscia ukladu wykonawczego buadtu gminy.
Obstug finansowo - ksigowa szkoty prowadzi Zespét Ekonomiczno
Administracyjny Szkot Gminy Raba \itya.

8§78
Dziatalng¢ szkoty mae by wspotfinansowana z dowolnych optat ponoszonych
przez rodzicéw lub inne osoby prywatne i podmiabgmpdarcze.

8§79
Szkota mee wynajmowa zgodnie z odibnymi przepisami pomieszczenia osobom
prawnym i osobom fizycznym, ktérych dziatafdmie narusza statutowej dziatasco
szkoty oraz obowizujacego prawa.

§ 80

W szkole mogdziatat zwiazki zawodowe na zasadach otomych odebnymi
przepisami.

§81

Szkota wywa pieczci urzedowej zgodnie z odbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z odfbnymi przepisami.

§ 82

Szkota posiada wtasny sztandar, godto orazvuemet szkolny.
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§ 83

Organy szkoly, a tak biblioteka, dysponajpieczciami nagtéwkowymi zgodnie
Z odebnymi przepisami.

§ 84

Sprawy nie gfe w niniejszym Statucie regulowangabowirzujacymi przepisami
prawa, a w szczeg6lém ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 roku o systemigwiaty,
w czesci dotyczcej szkét publicznych .

§85

Zmiany zapisow Statutu m@y¢ dokonywane Uchwatami Rady Szkoty.
Uchwaly o ktérych mowa w ust.2 podpisuje przemioghcy Rady Szkoty.
Dyrektor Szkoty mze opracowé ujednolicone teksty Statutu.

Za publikowanie, udagbnianie i upowszechnianie Statutu odpowiedzialsy je
Dyrektor Szkoty.

8§ 86
Prawo szkolne stanoavidwniez zarazdzenia Dyrektora szkoty.

Regulaminy wewgtrzne mog by¢ nowelizowane w formach dopuszczonych dla
Statutu.
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